Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira - CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14

PAZ

ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI
RUA SANTA ANA, 64 - CENTRO CEP: 62.736-000 - PARAMOTI/CE
CNPJ: 07.711.963/0001-42

DIARIO OFICIAL

Ano II - NUmero: CCCXXIV de 25 de Junho de 2024

Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira E.

CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - I[P com n°: 26.76.206.14 Li=A o
www.paramoti.ce.gov.br/diariooficial.php?id=581 1?_?15.:: :
[y e .
L, O TH
aDOM Pagina(s) 1 de 50 E 3 . :'..'.-'l




Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira - CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

LEGISLATIVO Ano Il - Nimero: CCCXXIV de 25 de Junho de 2024

O QUE E O DIARIO OFICIAL?

E UM VEICULO OFICIAL DE DIVULGAGAO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

SUMARIO

AUTOGRAFO DE LEI: 1/2024
AUTOGRAFQ DE LEI N° 015/2024, 25 DE JUNHO DE 2024 - I;)ISPOE SOBRE A E’OLiTICA PUBLICA
DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PARAMOTI E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOGRAFO DE LEI: 2/2024

AUTOGRAFO DE LEI N° 016/2024, 25 DE JUNHO DE 2024 - "DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES DE PARAMOTI — CMDM, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

AUTOGRAFO DE LEI: 3/2024

AUTOGRAFO DE LEI N° 017/2024, 25 DE JUNHO DE 2024 - EMENTA: DISPOE SOBRE O
PROGRAMA DE ESTAGIO DE ESTUDANTES NO AMBITO DO MUNICIPIO DE PARAMOTI/CE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

AUTOGRAFO DE LEI: 4/2024

AUTOGRAFO DE LEI N° 018/2024, 25 DE JUNHO DE 2024 - FIXA SUBSIDIO DO PREFEITO, VICE-
PREFEITO, SECRETARIOS MUNICIPAIS E VEREADORES DE PARAMOTI PARA O QUADRIENIO
2025-2028, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOGRAFO DE LEI: 5/2024

AUTOGRAFO DE LEI N° 019/2024, 25 DE JUNHO DE 2024 - DISCIPLINA O SISTEMA MUNICIPAL DA
CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE, INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACOES E
INDICADORES CULTURAIS, TURISTICOS E JUVENIS, INSTITUI O CONSELHO MUN

AUTOGRAFO DE LEI: 6/2024
AUTOGRAFO DE LEI N° 020/2024, 25 DE JUNHO DE 2024 - DENOMINA TRAV: PAULO IOLANDO
CARDOSO NO BAIRRO SANTA CECILIA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

AUTOGRAFO DE LEI: 7/2024

AUTOGRAFO DE LEI N° 021/2024, 25 DE JUNHO DE 2024. - DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DO
CENTRO DE EDUCAGCAO INFATIL - CEl DO BAIRRO JOSE DE ARRUDA, QUE PASSA SE CHAMAR
“CEI MANUEL DE ARRUDA" .

AUTOGRAFO DE LEI: 8/2024

CPF: ***425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14 E
www.paramoti.ce.gov.br/diariooficial.php?id=581

abOM Pagina(s) 2 de 50




Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira - CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

LEGISLATIVO Ano Il - Nimero: CCCXXIV de 25 de Junho de 2024

AUTOGRAFQ DE LEI N° 022/2024, 25 DE JUNHO DE 2024 - DISPQE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS DO MUNICIPIO DE PARAMOTI/CE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CPF: ***425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14 E
www.paramoti.ce.gov.br/diariooficial.php?id=581

abOM Pagina(s) 3 de 50




Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira - CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

LEGISLATIVO Ano Il - Nimero: CCCXXIV de 25 de Junho de 2024

CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI - ATOS DO LEGISLATIVO - AUTOGRAFO DE LEI: 1/2024
AUTOGRAFO DE LEI N° 015/2024, 25 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE SOBRE A I?OLiTICA PUBLICA DE AS,SISTIAENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE PARAMOTI E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI faz saber que a Camara Municipal aprovou e que
promulga o presente Autografo de Lei: ]
CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social nao
contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de iniciativa
publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades basicas.
Art. 2° - A Politica de Assisténcia Social do Municipio Paramoti tem por objetivos:
| — a protegéo social, que visa a garantia da vida, a reducdo de danos e a prevencéo da incidéncia de riscos,
especialmente:
a) a protecdo a familia, & maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
b) o0 amparo as criangas e aos adolescentes em vulnerabilidade social;
C) a promogao da integragao ao mercado de trabalho;
d) a habilitagao e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia e a promogao de sua integragdo a vida comunitaria.
Il — a vigilancia socioassistencial, que visa a analisar territorialmente a capacidade protetiva das familias e nela a
ocorréncia de vulnerabilidades, de ameagas, de vitimizagbes e danos;
[l — a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto das provisdes
socioassistenciais;
IV — participagdo da populagédo, por meio de organizagdes representativas, na formulagdo das politicas e no
controle de agbes em todos os niveis;
V — primazia da responsabilidade do ente politico na condugédo da Politica de Assisténcia Social em cada esfera
de governo;
VI — centralidade na familia para concepg¢do e implementacdo dos beneficios, servigos, programas e projetos,
tendo como base o territério.
Paragrafo unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social realiza -se de forma integrada as politicas
setoriais visando universalizar a protegéo social e atender as contingéncias sociais.
CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
Secao |
Dos Principios
Art. 3° - A politica publica de assisténcia social rege -se pelos seguintes principios:
| — universalidade: todos tém direito a protegao socioassistencial, prestada a quem dela necessitar, com respeito a
dignidade e a autonomia do cidaddo, sem discriminagdo de qualquer espécie ou comprovagao vexatéria da sua
condicao;
Il — gratuidade: a assisténcia social deve ser prestada sem exigéncia de contribuicdo ou contrapartida, observado
o que dispde o art. 35, da Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do ldoso;
IV — intersetorialidade: integracdo e articulagdo da rede socioassistencial com as demais politicas e 6rgaos
setoriais de defesa de direitos e Sistema de Justica;
V — equidade: respeito as diversidades regionais, culturais, socioecondmicas, politicas e territoriais, priorizando
aqueles que estiverem em situagao de vulnerabilidade e risco pessoal e social.
VI — supremacia do atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econdmica;
VII - universalizagdo dos direitos sociais, a fim de tornar o destinatario da acéo assistencial alcangavel pelas
demais politicas publicas;
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VIl — respeito a dignidade do cidadao, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de qualidade, bem
como a convivéncia familiar e comunitaria, vedando -se qualquer comprovacao vexatoéria de necessidade;
X — divulgagado ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais, bem como dos recursos
oferecidos pelo Poder Publico e dos critérios para sua concessao.
Secao ll

Das Diretrizes
Art. 4° - A organizacdo da assisténcia social no Municipio observara as seguintes diretrizes:
| — primazia da responsabilidade do Estado na condugao da politica de assisténcia social em cada esfera de
governo;
Il — descentralizac¢ao politico-administrativa e comando Unico em cada esfera de gestao;
[Il = cofinanciamento partilhado dos entes federados;
IV — matricialidade sociofamiliar;
V — territorializagao;
VI — fortalecimento da relagao democratica entre Estado e sociedade civil;
VIl — participagdo popular e controle social, por meio de organizagdes representativas, na formulagao das politicas
e no controle das agdes em todos os niveis;

CAPITULO Il
DA GESTAO E ORGANIZAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
Secao |
Da Gestéao
Art. 5° - A gestdo das agOes na area de assisténcia social € organizada sob a forma de sistema descentralizado e
participativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social —SUAS, conforme estabelece a Lei Federal n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993, cujas normas gerais e coordenagdo s&o de competéncia da Uni&o.
Paragrafo Unico. O Suas ¢ integrado pelos entes federativos, pelos respectivos conselhos de assisténcia social e
pelas entidades e organiza¢des de assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742, de 1993.
Art.6° - O Municipio de Paramoti atuara de forma articulada com as esferas federal e estadual, observadas as
normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e executar os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais em seu ambito.
Art. 7°- O odrgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de Paramoti é a Secretaria de
Desenvolvimento Social.
Secao ll
DA ORGANIZAGAO
Art. 8° - O Sistema Unico de Assisténcia Social no ambito do Municipio de Paramoti organiza -se pelos seguintes
tipos de protegao:
| — protegao social basica: conjunto de servigos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social que visa a
prevenir situagdes de vulnerabilidade e risco social, por meio de aquisicbes e do desenvolvimento de
potencialidades e do fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;
Il — protecdo social especial: conjunto de servigos, programas e projetos que tem por objetivo contribuir para a
reconstrugao de vinculos familiares e comunitarios, a defesa de direito, o fortalecimento das potencialidades e
aquisicdes e a protecao de familias e individuos para o enfrentamento das situagdes de violagao de direitos.
Art. 9° - A protegdo social basica compdem-se precipuamente dos seguintes servigos socioassistenciais, nos
termos da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser
instituidos:
| — Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia — PAIF;
Il — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV;
[ll — Servigo de Protegéo Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas;
§1° O PAIF deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.
§2° Os servigos socioassistenciais de Protegdo Social Basica poderao ser executados pelas Equipes Volantes.
Art. 10 - A protegdo social especial ofertara precipuamente os seguintes servigos socioassistenciais, nos termos
da Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:
| — protegdo social especial de média complexidade:
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a) Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI;

b) Servigo Especializado de Abordagem Social;

c) Servigo de Protegéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida
e de Prestacdo de Servigos a Comunidade;

d) Servigo de Protegéo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas Familias;

e) Servigo Especializado para Pessoas em Situagao de Rua;

Il — protecdo social especial de alta complexidade:

a) Servigo de Acolhimento Institucional,

b) Servico de Acolhimento em Republica;

c) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora;

d) Servigo de Protegéo em SituagGes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Paragrafo Unico. O PAEFI deve ser ofertado exclusivamente no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS.

Art. 11 - As protegdes sociais basica e especial serdo ofertadas pela rede socioassistencial, de forma integrada,
diretamente pelos entes publicos ou pelas entidades ou organizagdes de assisténcia social vinculadas ao SUAS,
respeitadas as especificidades de cada servigo, programa ou projeto socioassistencial.

§1° Considera-se rede socioassistencial o conjunto integrado da oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios de assisténcia social mediante a articulagédo entre todas as unidades do SUAS.

§2° A vinculagdo ao SUAS é o reconhecimento pelo 6rgdo gestor, de que a entidade ou organizagdo de
assisténcia social integra a rede socioassistencial.

Art. 12 - A unidades publicas estatais instituida no ambito do SUAS integram a estrutura administrativa do
Municipio de Paramoti, € o CRAS;

Paragrafo unico. As instalagcdes das unidades publicas estatais devem ser compativeis com os servigos neles
ofertados, observadas as normas gerais.

Art. 13 - As protegdes sociais, basica e especial, serdo ofertadas precipuamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social ou Secretaria de
Desenvolvimento Social quando nao existir CREAS, respectivamente, e pelas entidades e organizagbes de
assisténcia social, de forma complementar.

§ 1° O CRAS ¢é a unidade publica municipal, de base territorial, localizada em areas com maiores indices de
vulnerabilidade e risco social, destinada a articulagdo e execugdo de servigos, programas e projetos
socioassistenciais de protecéo social basica as familias no seu territério de abrangéncia.

§ 2° O CREAS ¢ a unidade publica de abrangéncia municipal ou regional, destinada a prestacdo de servigos a
individuos e familias que se encontram em situagdo de risco pessoal ou social, por violagdo de direitos ou
contingéncia, que demandam intervengdes especializadas da Assisténcia Social.

§3° Os CRAS e os CREAS sao unidades publicas estatais instituidas no ambito do SUAS, que possuem interface
com as demais politicas publicas e articulam, coordenam e ofertam os servigos, programas, projetos e beneficios
da assisténcia social.

Art. 14 - A implantacao das unidades de CRAS e CREAS deve observar as diretrizes da:

I. Territorializagdo — oferta capilarizada de servicos com areas de abrangéncia definidas baseada na logica da
proximidade do cotidiano de vida dos cidadaos; respeitando as identidades dos territérios locais, e considerando
as questdes relativas as dindmicas sociais, distancias percorridas e fluxos de transportes, com o intuito de
potencializar o carater preventivo, educativo e protetivo das agdes em todo o municipio, mantendo
simultaneamente a énfase e prioridade nos territérios de maior vulnerabilidade e risco social.

Il. Universalizagdo — a fim de que a protecdo social basica e a protegdo social especial sejam asseguradas na
totalidade dos territérios dos municipios € com capacidade de atendimento compativel com o volume de
necessidades da populagao;

[ll. Regionalizacdo — participagdo, quando for o caso, em arranjos institucionais que envolvam municipios
circunvizinhos e o governo estadual, visando assegurar a prestagao de servigos socioassistenciais de protegéo
social especial cujos custos ou baixa demanda municipal justifiquem rede regional e desconcentrada de servigos
no ambito do Estado.

Art. 15 - As ofertas socioassistenciais nas unidades publicas pressupdem a constituicido de equipe de referéncia
na forma das Resolugdes n° 269, de 13 de dezembro de 2006; n° 17, de 20 de junho de 2011; e n° 9, de 25 de
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abril de 2014, do CNAS.
Paragrafo unico. O diagndstico socioterritorial e os dados da Vigilancia Socioassistencial sdo fundamentais para a
definigdo da forma de oferta da protegéo social basica e especial.
Art. 16 - O SUAS afianga as seguintes segurancgas, observado as normas gerais:
| — acolhida;
Il — renda;
lll — convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social,;
IV — desenvolvimento de autonomia;
V — apoio e auxilio.
Secaol lll

DAS RESPONSABILIDADES
Art. 17 - Compete ao Municipio de Paramoti, por meio da Secretaria Gestora da Politica Municipal de Assisténcia
Social:
| — destinar recursos financeiros para custeio dos beneficios eventuais de que trata o art. 22, da Lei Federal n°
8742, de 1993, mediante critérios estabelecidos pelos conselhos municipais de assisténcia Social;
Il — conceder beneficio eventual (auxilio -natalidade, auxilio-funeral e a cesta basica);
[ll — executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com organizagdes da sociedade civil;
IV — atender as agbes socioassistenciais de carater de emergéncia
V — prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal n° 8.742, de 7 de Dezembro de
1993, e a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;
VI — implantar a vigilancia socioassistencial no ambito municipal, visando ao planejamento e a oferta qualificada de
servigos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais
VIIl — regulamentar e coordenar a formulagéo e a implementagéo da Politica Municipal de Assisténcia Social, em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social e com a Politica Estadual de assisténcia social e as
deliberagdes de competéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social, observando as deliberagdes das
conferéncias nacional, estadual e municipal de Assisténcia Social;
IX — regulamentar os beneficios eventuais em consonancia com as deliberagdes do Conselho Municipal de
Assisténcia Social;
X — cofinanciar o aprimoramento da gestdo e dos servigos, programas, projetos e beneficios eventuais de
assisténcia social, em admbito local,
Xl — cofinanciar em conjunto com a esfera federal e estadual, a Politica Nacional de Educagdo Permanente, com
base nos principios da Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS,
coordenando-a e executando-a em seu ambito.
XII - realizar o monitoramento e a avaliagao da politica de assisténcia social em seu ambito;
Xl — realizar a gestéo local do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC, garantindo aos seus beneficiarios e
familias o0 acesso aos servigos, programas e projetos da rede socioassistencial;
XIV - realizar em conjunto com o Conselho de Assisténcia Social, as conferéncias de assisténcia social;
XV — gerir de forma integrada, os servigos, beneficios e programas de transferéncia de renda de sua competéncia;
XVI — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social
XVII — gerir no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o Programa
Bolsa Familia, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n°® 10.836, de 2004;
XVIIl — organizar a oferta de servicos de forma territorializada, em areas de maior vulnerabilidade e risco, de
acordo com o diagnéstico socioterritorial;
XIX — organizar e monitorar a rede de servigos da protegao social basica e especial, articulando as ofertas;
XX — organizar e coordenar o SUAS em seu ambito, observando as deliberagdes e pactuagdes de suas
respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de assisténcia social em seu ambito em consonéancia
com as normas gerais da Unido.
XXI — elaborar a proposta orgamentaria da assisténcia social no Municipio assegurando recursos do tesouro
municipal;
XXIlI — elaborar e submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, anualmente, a proposta orgamentaria
dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;
XXIII — elaborar e cumprir o plano de providéncias, no caso de pendéncias e irregularidades do Municipio junto ao

CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - |IP com n°: 26.76.206.14
www.paramoti.ce.gov.br/diariooficial.php?id=581

abDOM Pégina(s) 7 de 50 E




Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira - CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

LEGISLATIVO Ano Il - Nimero: CCCXXIV de 25 de Junho de 2024

SUAS, aprovado pelo CMAS e pactuado na CIB;

XXIV — elaborar e executar o Pacto de Aprimoramento do SUAS, implementando o em ambito municipal;

XXV — elaborar e executar a politica de recursos humanos, de acordo com a NOB/ RH - SUAS;

XXVI — elaborar o Plano Municipal de Assisténcia Social, a partir das responsabilidades e de seu respectivo e
estagio no aprimoramento da gestdo do SUAS e na qualificagdo dos servigos, conforme patamares e diretrizes
pactuadas nas instancia de pactuagéo e negociagéo do SUAS ;

XXVII — elaborar e expedir os atos normativos necessarios a gestdo do FMAS, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo conselho municipal de assisténcia social,

XXVIII — elaborar e aprimorar os equipamentos e servigos socioassistenciais, observando os indicadores de
monitoramento e avaliagdo pactuados;

XXIX — elaborar, alimentar e manter atualizado Plano Municipal de Assisténcia Social,

XXX - implantar o Censo SUAS

XXX — implantar o Sistema de Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia Social — SCNEAS de que trata o
inciso Xl do art. 19 da Lei Federal n® 8.742, de 1993 )

XXXI — implantar o conjunto de aplicativos do Sistema de Informagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social —
Rede SUAS;

XXXII — garantir a infraestrutura necessaria ao funcionamento do respectivo conselho municipal de assisténcia
social, garantindo recursos materiais, humanos e financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens,
traslados e diarias de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no exercicio
de suas atribuigdes;

XXXIII — garantir a elaboragdo da pega orgamentaria esteja de acordo com o Plano Plurianual, o Plano de
Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto de Aprimoramento do SUAS;

XXXIV — garantir a integralidade da protegcao socioassistencial a populagéo, primando pela qualificagdo dos
servicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma compartilhada entre a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios;

XXXV — garantir a capacitagdo para gestores, trabalhadores, dirigentes de entidades e organizagdes, usuarios e
conselheiros de assisténcia social, além de desenvolver, participar e apoiar a realizagao de estudos, pesquisas e
diagnésticos relacionados a politica de assisténcia social, em especial para fundamentar a analise de situagdes de
vulnerabilidade e risco dos territérios e o equacionamento da oferta de servigos em conformidade com a
tipificacdo nacional,

XXXVI — garantir o comando Unico das agdes do SUAS pelo érgdo gestor da politica de assisténcia social,
conforme preconiza a LOAS;

XXXVII — definir os fluxos de referéncia e contrarreferéncia do atendimento nos servigos socioassistenciais, com
respeito as diversidades em todas as suas formas;

XXXVIII — definir os indicadores necessarios ao processo de acompanhamento, monitoramento e avaliagao,
observado a suas competéncias.

XXXIX — implementar os protocolos pactuados na CIT,;

XL — implementar a gestao do trabalho e a educagao permanente;

XLI — promover a integragdo da politica municipal de assisténcia social com outros sistemas publicos que fazem
interface com o SUAS;

XLII — promover a articulagao intersetorial do SUAS com as demais politicas publicas e Sistema de Garantia de
Direitos e Sistema de Justica;

XLIII = promover a participagdo da sociedade, especialmente dos usuarios, na elaboragdo da politica de
assisténcia social;

XLIV — assumir as atribui¢gdes, no que Ihe couber, no processo de municipalizagao dos servigos de protegao social
basica;

XLV - participar dos mecanismos formais de cooperagao intergovernamental que viabilizem técnica e
financeiramente os servigos de referéncia regional, definindo as competéncias na gestdo e no cofinanciamento, a
serem pactuadas na CIB;

XLVI — prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal da gestdo municipal;

XLVII — zelar pela execugédo direta ou indireta dos recursos transferidos pela Unido e pelos estados ao Municipio,
inclusive no que tange a prestacao de contas;
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XLVIIl — assessorar as entidades e organizagdes de assisténcia social visando a adequagao dos seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do SUAS, viabilizando estratégias e mecanismos
de organizagdo para aferir o pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais ofertados pelas entidades e organizagdes de assisténcia social de acordo
com as normativas federais.
XLIX — acompanhar a execugédo de parcerias firmadas entre os municipios e as entidades e organizagdes de
assisténcia social e promover a avaliagao das prestacdes de contas;
L — normatizar, em ambito local, o financiamento integral dos servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social ofertados pelas entidades e organizac¢des vinculadas ao SUAS, conforme §3° do art. 6° B da Lei
Federal n°® 8.742, de 1993, e sua regulamentagdo em ambito federal.
LI — aferir os padrbes de qualidade de atendimento, a partir dos indicadores de acompanhamento definidos pelo
respectivo conselho municipal de assisténcia social para a qualificagdo dos servigos e beneficios em consonancia
com as normas gerais;
LIl — encaminhar para apreciagao do conselho municipal de assisténcia social os relatérios trimestrais e anuais de
atividades e de execucio fisico-financeira a titulo de prestacao de contas;
LIl — compor as instancias de pactuagéo e negociagao do SUAS;
LIV — estimular a mobilizagdo e organizagdo dos usuarios e trabalhadores do SUAS para a participagao nas
instancias de controle social da politica de assisténcia social,
LV — instituir o planejamento continuo e participativo no ambito da politica de assisténcia social;
LVI — dar publicidade ao dispéndio dos recursos publicos destinados a assisténcia social
LVII- criar ouvidoria do SUAS, preferencialmente com profissionais do quadro efetivo;
LVIII - submeter trimestralmente, de forma sintética, e anualmente, de forma analitica, os relatérios de execugao
orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social a apreciagdo do CMAS.
Segao IV

DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 18 - O Plano Municipal de Assisténcia Social € um instrumento de planejamento estratégico que contempla
propostas para execugao e o monitoramento da politica de assisténcia social no ambito do Municipio de Paramoti.
§1° A elaboragédo do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se-a cada 4 (quatro) anos, coincidindo com a
elaboragéo do Plano Plurianual e contemplara:
| — diagndstico socioterritorial,
Il — objetivos gerais e especificos;
Il — diretrizes e prioridades deliberadas;
IV — acdes estratégicas para sua implementagéo;
V — metas estabelecidas;
VI — resultados e impactos esperados;
VII — recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIIl — mecanismos e fontes de financiamento;
IX — indicadores de monitoramento e avaliagéo; e
X — cronograma de execugao.
§2° O Plano Municipal de Assisténcia Social, além do estabelecido no paragrafo anterior, devera observar:
| — as deliberagbes das conferéncias de assisténcia social;
Il — metas nacionais e estaduais pactuadas que expressam o compromisso para o aprimoramento do SUAS;
Il — agdes articuladas e intersetoriais;
IV — agdes de apoio técnico e financeiro a gestao descentralizada do SUAS.

CAPITULO IV
Das Instancias de Articulagao, Pactuacao e Deliberagao do SUAS

Secaol |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19 - Fica instituido o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS do Municipio de Paramoti, 6rgao
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superior de deliberagao colegiada, de carater permanente e composi¢ao paritaria entre governo e sociedade civil,
vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social cujos membros, nomeados pelo Secretario de cada
pasta, ttm mandato de 2 (dois) anos, permitida Unica recondugao por igual periodo.

§ 1° O CMAS é composto por 10 membros e respectivos suplentes indicados de acordo com os critérios
seguintes:

| — 5 representantes governamentais;

Il — 5 representantes da sociedade civil, observado as Resolugbes do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
dentre representantes dos usuarios ou de organiza¢des de usuarios, das entidades e organizagdes de assisténcia
social e dos trabalhadores do setor, escolhidos em foro proprio sob fiscalizagdo do Ministério Publico.

§2° Consideram-se para fins de representacdo no Conselho Municipal o segmento:

| — de usuarios: aqueles vinculados aos servigos, programas, projetos e beneficios da politica de assisténcia
social, organizados, sob diversas formas, em grupos que tém como objetivo a luta por direitos;

Il — de organizagdes de usuarios: aquelas que tenham entre seus objetivos a defesa e garantia de direitos de
individuos e grupos vinculados a politica de assisténcia social;

[ll — de trabalhadores: sao legitimas todas as formas de organizagao de trabalhadores do setor, como associagdes
de trabalhadores, sindicatos, federagbes, conselhos regionais de profissbes regulamentadas, féruns de
trabalhadores, que defendem e representam os interesses dos trabalhadores da politica de assisténcia social.

§3° Os trabalhadores investidos de cargo de diregdo ou chefia, seja no ambito da gestdo das unidades publicas
estatais ou das entidades e organizacbes de assisténcia social ndo serdo considerados representantes de
trabalhadores no &mbito dos Conselhos.

§4° O CMAS ¢ presidido por um de seus integrantes, eleito dentre seus membros, para mandato de 1 (um) ano,
permitida Unica recondugao por igual periodo.

§5° Deve-se observar em cada mandato a alternancia entre representantes da sociedade civil e governo na
presidéncia e vice-presidéncia do CMAS.

§6° O CMAS contara com uma Secretaria Executiva, a qual tera sua estrutura disciplinada em ato do Poder
Executivo.

Art. 20 - O CMAS reunir-se-a ordinariamente, uma vez ao més e, extraordinariamente, sempre que necessario;
suas reunides devem ser abertas ao publico, com pauta e datas previamente divulgadas, e funcionara de acordo
com o Regimento Interno.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno definira, também, o quérum minimo para o carater deliberativo das
reunides do Plenario, para as questdes de supléncia e perda de mandato por faltas.

Art. 21 - A participagdo dos conselheiros no CMAS é de interesse publico e relevante valor social e ndo sera
remunerada.

Art. 22. O controle social do SUAS no Municipio efetiva -se por intermédio do Conselho Municipal de Assisténcia
Social — CMAS e das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, além de outros féruns de discusséo da
sociedade civil.

Art. 23 - Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — elaborar, aprovar e publicar seu regimento interno;

Il — convocar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social e acompanhar a execugao de suas deliberacoes;
[l — aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes das conferéncias de
assisténcia social;

IV — apreciar e aprovar a proposta orgamentaria, em consonancia com as diretrizes das conferéncias municipais e
da Politica Municipal de Assisténcia Social;

V — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social, apresentado pelo 6rgao gestor da assisténcia social,

VI — aprovar o plano de capacitagao, elaborado pelo érgao gestor;

VIl — acompanhar o cumprimento das metas nacionais, estaduais € municipais do Pacto de Aprimoramento da
Gestéo do SUAS;

VIIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo do Programa Bolsa Familia -PBF;

IX — normatizar as agbes e regular a prestacdao de servicos de natureza publica e privada no campo da
assisténcia social de &mbito local;

X — apreciar e aprovar informagdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social inseridas nos sistemas
nacionais e estaduais de informagéao referentes ao planejamento do uso dos recursos de cofinanciamento e a
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prestacao de contas;
XI — apreciar os dados e informagdes inseridas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimeno Social, unidades
publicas e privadas da assisténcia social, nos sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagbes
sobre o sistema municipal de assisténcia social;
Xl — alimentar os sistemas nacionais e estaduais de coleta de dados e informagdes sobre os Conselhos
Municipais de Assisténcia Social;
XIII — zelar pela efetivagdo do SUAS no Municipio;
XIV — zelar pela efetivagdo da participacdo da populagdo na formulagdo da politica e no controle da
implementacgao;
XV — deliberar sobre as prioridades e metas de desenvolvimento do SUAS em seu ambito de competéncia;
XVI — estabelecer critérios e prazos para concessdo dos beneficios eventuais; XVII — apreciar e aprovar a
proposta orgcamentaria da assisténcia social a ser encaminhada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
em consonancia com a Politica Municipal de Assisténcia Social;
XVIIl — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e 0 desempenho dos
servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS;
XIX — fiscalizar a gestdo e execugdo dos recursos do Indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia-IGD-PBF, e do Indice de Gestéo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social -IGD-SUAS;
XX — planejar e deliberar sobre a aplicagédo dos recursos IGD -PBF e IGD-SUAS destinados as atividades de
apoio técnico e operacional ao CMAS;
XXI — participar da elaboragdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentaria
Anual no que se refere a assisténcia social, bem como do planejamento e da aplicagdo dos recursos destinados
as agdes de assisténcia social, tanto dos recursos proprios quanto dos oriundos do Estado e da Unido, alocados
no FMAS;
XXII' — aprovar o aceite da expansdo dos servigos, programas e projetos socioassistenciais, objetos de
cofinanciamento;
XXIII - orientar e fiscalizar o FMAS;
XXIV — divulgar, no Diario Oficial Municipal, ou em outro meio de comunicagao, todas as suas decisdées na forma
de Resolugdes, bem como as deliberagbes acerca da execugao orgamentaria e financeira do FMAS e os
respectivos pareceres emitidos.
XXV — receber, apurar e dar o devido prosseguimento a denuncias;
XXVI — estabelecer articulagdo permanente com os demais conselhos de politicas publicas setoriais e conselhos
de direitos.
XXVII - realizar a inscricdo das entidades e organizagbes de assisténcia social; XXVIII - notificar
fundamentadamente a entidade ou organizagédo de assisténcia social no caso de indeferimento do requerimento
de inscricao;
XXIX — fiscalizar as entidades e organizagbes de assisténcia social;
XXX — emitir resolugao quanto as suas deliberagdes;
XXXI — registrar em ata as reunides;
XXXII — instituir comissdes e convidar especialistas sempre que se fizerem necessarios.
XXXIII — avaliar e elaborar parecer sobre a prestagao de contas dos recursos repassados ao Municipio.
Art. 24 - O CMAS devera planejar suas agdes de forma a garantir a consecugdo das suas atribuigdes e o
exercicio do controle social, primando pela efetividade e transparéncia das suas atividades.
Paragrafo Unico. O planejamento das a¢des do conselho deve orientar a construgdo do orgamento da gestéo da
assisténcia social para o apoio financeiro e técnico as fungdes do Conselho.
Secgao ll

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 25 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social é instancia maxima de debate, de formulagdo e de
avaliagdo da politica publica de assisténcia social e definicdo de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a
participagao de representantes do governo e da sociedade civil.
Art. 26 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social deve observar as seguintes diretrizes:
| — divulgagdo ampla e prévia do documento convocatério, especificando objetivos, prazos, responsaveis, fonte de
recursos e comissao organizadora;

Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira Eu . E
CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14 E _.i'llu,;_'.-
www.paramoti.ce.gov.br/diariooficial.php?id=581 13- .-

™, - = -
el -

Py &
abDOM Pagina(s) 11 de 50 E




Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira - CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

LEGISLATIVO Ano Il - Nimero: CCCXXIV de 25 de Junho de 2024

Il — estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagao dos delegados governamentais e para a
escolha dos delegados da sociedade civil;
IV — publicidade de seus resultados;
V — determinacé&o do modelo de acompanhamento de suas deliberagoes;
VI — articulagdo com a conferéncia estadual e nacional de assisténcia social.
Art. 27 - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social sera convocada ordinariamente a cada quatro anos pelo
Conselho Municipal de Assisténcia Social e extraordinariamente, a cada 2 (dois) anos, conforme deliberagao da
maioria dos membros do Conselho.
Paragrafo unico. Os usuarios sdo sujeitos de direitos e publico da politica de assisténcia social e os
representantes de organiza¢des de usuarios sao sujeitos coletivos expressos nas diversas formas de participacao,
nas quais esteja caracterizado o seu protagonismo direto enquanto usuario.
Art. 29 - O estimulo a participagdo dos usuarios pode se dar a partir de articulagdo com movimentos sociais e
populares e de apoio a organizagao de diversos espagos tais como: forum de debate, audiéncia publica, comissao
de bairro, coletivo de usuarios junto aos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Paragrafo Unico. Sao estratégias para garantir a presenga dos usuarios, dentre outras, o planejamento do
conselho e do orgdo gestor; ampla divulgagdo do processo nas unidades prestadoras de servigos;
descentralizagao do controle social por meio de comissdes regionais ou locais.
Secgao IV
DA REPRESENTAGAO DO MUNICIPIO NAS INSTANCIAS DE NEGOCIAGAO E PACTUAGAO DO SUAS.
Art. 30 - O Municipio é representado nas Comissoes Intergestores Bipartite — CIB e Tripartite — CIT, instancias de
negociagdo e pactuagcado dos aspectos operacionais de gestdo e organizagdo do SUAS, respectivamente, em
ambito estadual e nacional, pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social — COEGEMAS
e pelo Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social — CONGEMAS.
§1° O CONGEMAS E COEGEMAS constituem entidades sem fins lucrativos que representam as secretarias
municipais de assisténcia social, declarados de utilidade publica e de relevante fungdo social, onerando o
municipio quanto a sua associagao a fim de garantir os direitos e deveres de associado.
§2° O COEGEMAS podera assumir outras denominagtes a depender das especificidades regionais.
CAPITULO V
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS, DOS SERVIGOS, DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS
PROJETOS DE ENFRENTAMENTO DA POBREZA.
Secaol |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Art. 31 - Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisérias prestadas aos individuos e as familias
em virtude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e calamidade publica, na forma prevista
na Lei federal n° 8.742, de 1993.
Paragrafo Unico. Nao se incluem na modalidade de beneficios eventuais da assisténcia social as provisées
relativas a programas, projetos, servigos e beneficios vinculados ao campo da saude, da educagao, da integragéo
nacional, da habitagao, da segurancga alimentar e das demais politicas publicas setoriais.
Art. 32 - Os beneficios eventuais integram organicamente as garantias do SUAS, devendo sua prestacdo
observar:
| — ndo subordinagao a contribuicdes prévias e vinculagdo a quaisquer contrapartidas;
Il — desvinculagdo de comprovacdes complexas e vexatorias, que estigmatizam os beneficiarios;
[ll — garantia de qualidade e prontidao na concessao dos beneficios;
IV — garantia de igualdade de condigbes no acesso as informagdes e a fruicdo dos beneficios eventuais;
V — ampla divulgagao dos critérios para a sua concessao;
VI — integracao da oferta com os servigos socioassistenciais.
Art.33 - Os beneficios eventuais podem ser prestados na forma de pecunia, bens de consumo ou prestagédo de
Servigos.
Art. 34 - O publico alvo para acesso aos beneficios eventuais devera ser identificado pelo Municipio a partir de
estudos da realidade social e diagnostico elaborado com uso de informagdes disponibilizadas pela Vigilancia
Socioassistencial, com vistas a orientar o planejamento da oferta.
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B Secéo Il
DA PRESTAGCAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 35 - Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de nascimento, morte, vulnerabilidade
temporaria e calamidade publica, observadas as contingéncias de riscos, perdas e danos a que estdo sujeitos os
individuos e familias.

Paragrafo unico. Os critérios e prazos para prestagdo dos beneficios eventuais devem ser estabelecidos por meio
de Resolugéo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme prevé o art. 22, §1°, da Lei Federal n°® 8.742,
de 1993.

Art. 36 - O Beneficio prestado em virtude de nascimento devera ser concedido:

| — a genitora que comprove residir no Municipio;

Il — a familia do nascituro, caso a mae esteja impossibilitada de requerer o beneficio ou tenha falecido;

[l — a genitora ou familia que esteja em transito no municipio e seja potencial usuaria da assisténcia social;

IV — a genitora atendida ou acolhida em unidade de referéncia do SUAS.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por situagdo de nascimento podera ser concedido nas formas de pecunia
ou bens de consumo, ou em ambas as formas, conforme a necessidade do requerente e disponibilidade da
administracdo publica.

Art. 37 - O beneficio prestado em virtude de morte devera ser concedido com o objetivo de reduzir
vulnerabilidades provocadas por morte de membro da familia e tem por objetivo atender as necessidades
urgentes da familia para enfrentar vulnerabilidades advindas da morte de um de seus provedores ou membros.

Paragrafo Unico. O beneficio eventual por morte podera ser concedido conforme a necessidade do requerente e
o que indicar o trabalho social com a familia.

Art. 38 - O beneficio prestado em virtude de vulnerabilidade temporaria sera destinado a familia ou ao individuo
visando minimizar situa¢des de riscos, perdas e danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar -se a
oferta dos servigos socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insergédo comunitaria.

Paragrafo Unico. O beneficio sera concedido na forma de pecunia ou bens de consumo, em carater temporario,
sendo o seu valor e duragéo definidos de acordo com o grau de complexidade da situagcao de vulnerabilidade e
risco pessoal das familias e individuos, identificados nos processo de atendimento dos servigos.

Art. 39 - A situagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos, perdas e danos a
integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

| — riscos: ameaga de sérios padecimentos;

Il — perdas: privagao de bens e de seguranga material;

Il — danos: agravos sociais e ofensa.

Paragrafo Unico. Os riscos, perdas e danos podem decorrer de:

| — auséncia de documentacao;

Il — necessidade de mobilidade intraurbana para garantia de acesso aos servigos e beneficios socioassistenciais;
[l — necessidade de passagem para outra unidade da Federagéo, com vistas a garantir a convivéncia familiar e
comunitaria;

IV — ocorréncia de violéncia fisica, psicoldgica ou exploragdo sexual no dmbito familiar ou ofensa a integridade
fisica do individuo;

V — perda circunstancial ocasionada pela ruptura de vinculos familiares e comunitarios;

VI — processo de reintegracdo familiar e comunitéria de pessoas idosas, com deficiéncia ou em situagcéo de rua;
criangas, adolescentes, mulheres em situagado de violéncia e familias que se encontram em cumprimento de
medida protetiva;

VII — auséncia ou limitagdo de autonomia, de capacidade, de condigbes ou de meios proprios da familia para
prover as necessidades alimentares de seus membros;

Art. 40 - Os beneficios eventuais prestados em virtude de desastre ou calamidade publica constituem -se provisao
suplementar e proviséria de assisténcia social para garantir meios necessarios a sobrevivéncia da familia e do
individuo, com o objetivo de assegurar a dignidade e a reconstrugdo da autonomia familiar e pessoal.

Art. 41 - As situagdes de calamidade publica e desastre caracterizam -se por eventos anormais, decorrentes de
baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, secas, inversao térmica, desabamentos, incéndios,
epidemias, os quais causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranga ou a vida de seus
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integrantes, e outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito. Paragrafo Unico. O beneficio sera
concedido na forma de pecunia ou bens de consumo, em carater provisoério e suplementar, sendo seu valor fixado
de acordo com o grau de complexidade do atendimento de vulnerabilidade e risco pessoal das familias e
individuos afetados.
Art. 42 - Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal dispora sobre os procedimentos e fluxos de oferta
na prestagao dos beneficios eventuais.

Secaol lll

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS PARA OFERTA DE BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 43 - As despesas decorrentes da execucdo dos beneficios eventuais serdo providas por meio de dotacdes
orcamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
Paragrafo Unico. As despesas com Beneficios Eventuais devem ser previstas anualmente na Lei Orgamentaria
Anual do Municipio - LOA.

Secgao ll

DOS SERVICOS

Art. 44 - Servicos socioassistenciais sdo atividades continuadas que visem a melhoria de vida da populagéo e
cujas agoes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes estabelecidas
na Lei Federal n® 8.742, de 1993, e na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Secaol lll

DOS PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 45 - Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e complementares com objetivos,
tempo e area de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e 0s servigos
assistenciais.
§ 1° Os programas serao definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, obedecidas a Lei Federal n°
8.742, de 1993, e as demais normas gerais do SUAS, com prioridade para a insercéo profissional e social.
§ 2° Os programas voltados para o idoso e a integracdo da pessoa com deficiéncia serdo devidamente articulados
com o beneficio de prestagao continuada estabelecido no art. 20 da Lei Federal n°® 8.742, de 1993.

Segao IV

DOS PROJETOS DE ENFRENTAMENTO A POBREZA

Art. 46 - Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituigdo de investimento econémico -social a
grupos populares, buscando subsidiar, financeira e tecnicamente, iniciativas que Ihes garantam meios, capacidade
produtiva e de gestao para melhoria das condigbes gerais de subsisténcia, elevagdo do padrdo da qualidade de
vida, a preservagao do meio-ambiente e sua organizagao social.

Segao V

DA RELAGAO COM AS ENTIDADES E ORGANIZAGOES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 47 - Sao entidades ou organizagbes de assisténcia social aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou
cumulativamente, prestam atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Federal n® 8.742,
de 1993, bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos.
Art. 48 - As entidades e organizacoes de assisténcia social e os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais deverdo ser inscritos no Conselho Municipal de Assisténcia Social para que obtenha a
autorizagdo de funcionamento no dmbito da Politica Nacional de Assisténcia Social, observado os parametros
nacionais de inscrigdo definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social.
Art. 49 - Constituem critérios para a inscricdo das entidades ou organizagdes de Assisténcia Social, bem como
dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais:
| — executar agdes de carater continuado, permanente e planejado;
Il — assegurar que o0s servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam ofertados na
perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;
[l — garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;
IV — garantir a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca do cumprimento da efetividade na
execugao de seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Art. 50 - As entidades e organizagdes de assisténcia social no ato da inscrigdo demonstraréo:
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| — ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

Il — aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no territorio nacional e na manutengéo e
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais;

Il — elaborar plano de a¢éo anual;

IV — ter expresso em seu relatério de atividades:

a) finalidades estatutarias;

b) objetivos;

c) origem dos recursos;

d) infraestrutura;

e) identificacao de cada servigo, programa, projeto e beneficio socioassistencial executado.
Paragrafo unico. Os pedidos de inscrigdo observardo as seguintes etapas de analise:

| — analise documental;

Il — visita técnica, quando necessaria, para subsidiar a analise do processo;

lIl — elaboragéo do parecer da Comisséo;

IV — pauta, discussao e deliberagéo sobre os processos em reunido plenaria;

V — publicagao da decisao plenaria;

VI — emissao do comprovante;

VIl — notificagdo a entidade ou organizagéo de Assisténcia Social por oficio.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 51 - O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social é previsto e executado através dos
instrumentos de planejamento or¢gamentario municipal, que se desdobram no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e na Lei Orgamentaria Anual.
Paragrafo Unico. O orgamento da assisténcia social devera ser inserido na Lei Orgamentaria Anual, devendo os
recursos alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social serem voltados a operacionalizagdo, prestacao,
aprimoramento e viabilizagdo dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.
Art. 52 - Cabera ao 6rgdo gestor da assisténcia social responsavel pela utilizagdo dos recursos do respectivo
Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e 0 acompanhamento dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, por meio dos respectivos 6rgdos de controle, independentemente de agbes do
6rgao repassador dos recursos.
Paragrafo unico. Os entes transferidores poderdo requisitar informagdes referentes a aplicagdo dos recursos
oriundos do seu fundo de assisténcia social, para fins de analise e acompanhamento de sua boa e regular
utilizagéo.
Secao |
DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Art. 53 - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, fundo publico de gestdo orgamentaria,
financeira e contabil, com objetivo de proporcionar recursos para cofinanciar a gestdo, servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.
Art. 54 - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS:
| — recursos provenientes da transferéncia dos fundos Nacional e Estadual de Assisténcia Social;
Il — dotagbes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei estabelecer no transcorrer de cada
exercicio;
lIl — doagbes, auxilios, contribui¢cdes, subvengdes de organizagdes internacionais e nacionais, Governamentais e
nao Governamentais;
IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do fundo, realizadas na forma da lei;
V — as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas préprias oriundas de financiamentos das atividades
econdmicas, de prestacdo de servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia Social
tera direito a receber por forga da lei e de convénios no setor.
VI — produtos de convénios firmados com outras entidades financiadoras;
VIl — doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIl — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.
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§1° A dotagdo orgamentaria prevista para o Fundo Municipal de Assisténcia Social sera automaticamente
transferida a sua conta, tdo logo sejam realizadas as receitas correspondentes.

§2° Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados em instituigbes financeiras oficiais, em conta especial
sobre a denominagado — Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.

§3° As contas recebedoras dos recursos do cofinanciamento federal das a¢des socioassistenciais serdo abertas
pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social.

Art. 55 - O FMAS sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob orientagdo e fiscalizagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS integrara o orgamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 56 - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, serdo aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos de assisténcia social desenvolvidos pela
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ou por Org&o conveniado;

Il — em parcerias entre poder publico e entidades ou organizagdes de assisténcia social para a execugao de
servigos, programas e projetos socioassistencial especificos;

[l — aquisigédo de material permanente e de consumo e de outros insumos necessarios ao desenvolvimento das
acdes socioassistenciais;

IV — construgado, reforma ampliagédo, aquisicdo ou locacdo de imdveis para prestagdo de servicos de Assisténcia
Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo, planejamento, administragdo e controle das
agdes de Assisténcia Social;

VI — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso | do art. 15 da Lei Federal n°® 8.742, de
1993;

VIl — pagamento de profissionais que integrarem as equipes de referéncia, responsaveis pela organizacao e oferta
daquelas agdes, conforme percentual apresentado pelo Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome e aprovado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS.

Art. 57 - O repasse de recursos para as entidades e organizagdes de Assisténcia Social, devidamente inscritas no
CMAS, sera efetivado por intermédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, observando o disposto nesta Lei.

Art. 58 - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Art. 59 - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Paco da Camara Municipal de Paramoti, aos 25 de junho de 2024.

Estevao Sampaio Oliveira
Presidente da Camara
Originario do Projeto de Lei do Executivo N° 008/2024

CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI - ATOS DO LEGISLATIVO - AUTOGRAFO DE LEI: 2/2024
AUTOGRAFO DE LEI N° 016/2024, 25 DE JUNHO DE 2024.

"DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DAS MULHERES DE PARAMOTI — CMDM, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS."

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI faz saber que a Camara Municipal aprovou e que

.=
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promulga o presente Autografo de Lei:

Art. 1° - Fica criado, na estrutura organizacional da Secretaria de Desenvolvimento Social, o Conselho Municipal
dos Direitos das Mulheres — CMDM, érgao colegiado de carater consultivo e deliberativo.

Art. 2° - O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM - tem por finalidade possibilitar a participagédo
popular e propor diretrizes de agdes voltadas a promogao dos direitos das mulheres e atuar no controle social de
politicas publicas de igualdade de género, assim como exercer a orientagdo normativa e consultiva sobre os
direitos das mulheres no Municipio de Paramoti.

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM - possui as seguintes atribuicdes:

| — Desenvolver estudos, projetos, seminarios e congressos, com o objetivo de combater as discriminagbes e
ampliar os direitos da mulher na busca da verdadeira cidadania;

Il — Promover a politica global, visando eliminar as discriminagdes que atingem a mulher, possibilitando sua
integracao e promogao como cidada em todos os aspectos da vida econOmica, social, politica e cultural;

Il — Avaliar, propor, discutir e participar da formulagao e fiscalizagdo de politicas publicas de promogao e protegao
dos direitos das mulheres, observada a legislagdo em vigor, visando a eliminagdo de preconceitos, a plena
insercao na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio de Paramoti;

IV — Propor a adogao de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagao e o controle popular sobre as
politicas publicas para a promogao e garantia dos direitos das mulheres, por meio da elaboragdo do Plano
Municipal dos Direitos das Mulheres, programas, projetos e agdes, bem como os recursos publicos necessarios
para tais fins;

V — Acompanhar a elaboracdo e a avaliagdo da proposta orgcamentaria do Municipio, indicando as prioridades,
propostas e modificagcbes necessarias a consecugao da politica formulada, bem como para o adequado
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres;

VI — Acompanhar a concessdo de auxilios e subvengdes a pessoas juridicas de direito privado atuantes no
atendimento as mulheres;

VIl — Elaborar e apresentar, anualmente, a Secretaria de Desenvolvimento Social, relatério circunstanciado de
todas as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, dando -lhe ampla divulgacédo, de forma a prestar
contas de suas atividades a sociedade;

VIII — Propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos érgaos diretamente ligados a promogéao e
protecao dos direitos das mulheres;

IX — Oferecer subsidios para a elaboracao de legislagdo atinente aos interesses das mulheres, bem como se
manifestar sobre o mérito de iniciativas legislativas que tenham implica¢des nos direitos das mulheres;

X — Incentivar e apoiar a realizagéo de eventos, estudos e pesquisas no campo da promog¢ao, protegdo e garantia
dos direitos das mulheres;

XI — Articular-se com o6rgaos e entidades publicas e privadas, estaduais, nacionais e internacionais, visando
incentivar e aperfeigoar o relacionamento e intercambio sistematico sobre a promogé&o dos direitos das mulheres;
XII — Analisar e encaminhar aos 6rgaos competentes as denuncias e reclamagdes de qualquer pessoa ou
entidade por desrespeito aos direitos assegurados as mulheres;

XIII — Promover canais de didlogo com a sociedade civil;

XIV — Pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informagdes sobre matérias que digam respeito a promogao e a
protecao dos direitos das mulheres, que lhe sejam submetidas;

XV — Elaborar o Regimento Interno do CMDM e participar da elaboragdo do Plano Municipal de Politicas Publicas
dos Direitos das Mulheres em consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipal, Estadual e Nacional,
e com os Planos e Programas contemplados no Orgamento Publico;

XVI — Organizar em conjunto com a Secretaria de Desenvolvimento Social as Conferéncias Municipais de
Politicas Publicas para as Mulheres — CMPM.

Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM — sera composto por integrantes efetivas e
suplentes, das quais 50% (cinquenta por cento) serdo representantes do Poder Publico e 50% (cinquenta por
cento) serao representantes da sociedade civil organizada.

Art. 5° - A representagdo do Poder Publico sera composta da seguinte forma:

| — 01 (uma) titular e uma suplente da Secretaria de Desenvolvimento Social, a serem indicadas pelo/a titular da
Pasta;
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Il — 01 (uma) titular e uma suplente da Secretaria de Saude, a serem indicadas pelo/a titular da Pasta;

[l — 01 (uma) titular e uma suplente da Secretaria de Educagéo, a serem indicadas pelo/a titular da Pasta;

IV - 01 (uma) titular e uma suplente da Camara Municipal de Paramoti, a serem indicados pela Presidéncia da
Casa;

Art. 6° - A representacdo da sociedade civil organizada sera eleita e composta por representantes titulares e
respectivas suplentes das instancias ndo governamentais, podendo estar legalmente constituidas ou ndo, e em
funcionamento ha pelo menos um ano no dmbito do Municipio, ligadas a promoc¢ao e a protegdo dos direitos das
mulheres, ou por movimentos de mulheres que participam de acdes e das lutas dos direitos das mulheres. Para
tanto, serdo oferecidas as seguintes vagas:

| — 01 (uma) titular e uma suplente representante sindical;

[ — 01 (uma) titular e uma suplente representante de associacdo comunitaria;

[l = 01 (uma) titular e uma suplente representante do movimento de pessoas com deficiéncia;

IV — 01 (uma) titular e uma suplente representante de movimento religioso;

Art. 7° - Serado convidadas a participar das reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, com
direito a voz, sem direito a voto:

| — Representante do Ministério Publico do Estado do Ceara — MPCE;

Il — Representante da Defensoria Publica Geral do Estado do Ceara — DPGCE.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM — podera convidar para participar de
suas reunides, com direito a voz, sem direito a voto, representantes de entidades ou 6rgaos publicos ou privados,
cuja participacao seja considerada importante diante da pauta da reunido e pessoas que, por seus conhecimentos
e experiéncia profissional, possam contribuir para a discussdo das matérias em exame.

Art. 8° - A eleicdo das representantes da sociedade civil organizada para o Conselho Municipal dos Direitos das
Mulheres — CMDM - sera realizada em assembleia durante a Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres,
nos anos em que coincidirem a eleicdo de ambos, realizadas de acordo com o calendario nacional (de quatro em
quatro anos), e nos anos que nado houver a coincidéncia, tal eleicdo sera feita em acdo municipal especifica
(assembleia, plenaria, férum etc.).

§ 1° As entidades sé poderdo inscrever representacdo no processo eleitoral se tiverem no minimo,
comprovadamente, um ano de existéncia, legalmente ou néo.

§ 2° As representantes de movimentos de mulheres sé poderdo se inscrever no processo eleitoral se,
comprovadamente, tiverem interesses voltados a ac¢des pelos direitos das mulheres e na participagdo das agoes
promovidas pelo Municipio de Paramoti, através da Secretaria de Desenvolvimento Social.

Art. 9° - Cabera, ao Poder Publico Municipal, a indicagdo da composigdo governamental das representantes
titulares e suplentes, no prazo a ser estabelecido pela Comisséao Eleitoral.

Art. 10 - O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM - reunir-se-a ordinariamente a cada més e,
extraordinariamente, por convocagao de sua presidenta ou a requerimento da maioria das Conselheiras.

Art. 11 - O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM - devera ser elaborado
no prazo de 03 meses, a partir da eleicdo do Conselho.

Art. 12 - O mandato das Conselheiras do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM — sera de dois
anos, permitida apenas uma unica reconducéo de todas do mandato, por igual periodo

Art. 13 - O desempenho da fungdo das Conselheiras do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM —
nao tem qualquer remuneracdo ou percepcao de gratificacdo, mas sera considerado servigo relevante de
interesse publico, com seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a qualquer outro servico, desde que
determinadas pelas atividades proprias do Conselho.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social prestara todo o apoio técnico, administrativo e de
infraestrutura, necessarios ao pleno funcionamento de Conselho Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM.

Art. 15 - O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM - devera ser instalado em local destinado pelo
Municipio, incumbindo ao Gabinete da Prefeita ou do Prefeito a adotar providéncias para tanto.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Camara Municipal de Paramoti, aos 25 de junho de 2024.

Estevao Sampaio Oliveira
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Presidente da Camara
Originario do Projeto de Lei do Executivo N° 009/2024

CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI - ATOS DO LEGISLATIVO - AUTOGRAFO DE LEI: 3/2024
AUTOGRAFO DE LEI N° 017/2024, 25 DE JUNHO DE 2024.

EMENTA: DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE ESTAGIO DE
ESTUDANTES NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
PARAMOTI/CE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI faz saber que a Camara Municipal aprovou e que
promulga o presente Autografo de Lei:
CAPITULO |
DA DEFINIGAO, CLASSIFICAGAO E RELAGOES DE ESTAGIO

Art. 1°. Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de
educacao superior, de educacgao profissional, de ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educacgéo de jovens e adultos.

§ 1°. O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso, além de integrar o itinerario formativo do educando.

§ 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagao
curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

Art. 2°. O estégio podera ser obrigatorio ou ndo -obrigatério, conforme determinagéo das diretrizes curriculares da
etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagdégico do curso.

§ 1° Estagio obrigatério € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é requisito para
aprovacao e obtencao de diploma.

§ 2° Estagio ndo-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e
obrigatdria.

§ 3° As atividades de extensao, de monitorias e de iniciagao cientifica na educacao superior, desenvolvidas pelo
estudante, somente poderao ser equiparadas ao estagio em caso de previsdo no projeto pedagégico do curso.

Art. 3°. O estagio, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacgao superior, de educagéo profissional, de
ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educacao de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebragéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicdo de
ensino;

[l — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.
Paragrafo Unico. O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo
professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos
relatérios e por mencgéo de aprovacao final.

Art. 4°. A realizagcdo de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros regularmente
matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporario
de estudante, na forma da legislagao aplicavel.

Art. 5°. As instituigdes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu critério, recorrer servigos de
agentes de integragado publicos e privados, mediante condi¢gdes acordadas em instrumento juridico apropriado,
devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as normas
gerais de licitagao.

§ 1°. Cabe aos agentes de integragcao, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

Il — ajustar suas condi¢des de realizagao;

[ll — fazer o acompanhamento administrativo;
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IV — encaminhar negociagédo de seguros contra acidentes pessoais;
V — cadastrar os estudantes.
§ 2°. E vedada a cobrancga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneragao pelos servigos referidos nos
incisos deste artigo.
§ 3°. Os agentes de integragédo serdo responsabilizados civiimente se indicarem estagiarios para a realizagéo de
atividades ndo compativeis com a programacao curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios
matriculados em cursos ou instituicdes para as quais ndo ha previsédo de estagio curricular.
Art. 6°. O local de estagio sera definido em Edital, publicado pela cedente.
CAPITULOII
DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 7°. Sao obrigagdes das instituicoes de ensino, em relagdo aos estagios de seus educandos:

| — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for
absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi¢des de adequagao do estagio a
proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario
escolar;

Il — avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequagéo a formacao cultural e profissional do
educando;

[ll — indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento
e avaliagao das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentagao periodica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de relatorio das
atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em caso de
descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagcdo dos estagios de seus educandos;

VIl — comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagcdo de avaliagdes
escolares ou académicas.

Paragrafo unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que se refere o
inciso Il do caput do art. 3o desta Lei, sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos a medida
que for avaliado, progressivamente, o0 desempenho do estudante.

CAPITULO Il
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 8°. Sao obrigagdes da Prefeitura Municipal de Paramoti, através de suas secretarias municipais, ou de forma
centralizada sob a coordenagao da Secretaria de Planejamento, Administragcao e Finangas, conforme disposto em
Edital:
| — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;
Il — ofertar instalagbes que tenham condi¢cdes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;
Paragrafo unico — Cumprir as demais obrigacbes estabelecidas na Legislacao Federal que disciplina o estagio.
CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 9°. A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte
concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser
compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar:

| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagdo especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educagdo de jovens e adultos;

Il — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagéo
profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ 1°. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nio estao programadas aulas
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presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto
pedagdgico do curso e da instituigdo de ensino.

§ 2° Se a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem periddicas ou finais, nos periodos de
avaliagdo, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de
compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

§ 3°. A carga horaria podera ter formato hibrido, com atividades presenciais e a distancia, nos termos deste artigo.

Art. 10. A duracéo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se
tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 11. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestagcdo que venha a ser acordada, sendo
compulséria a sua concessao, bem como a do auxilio -transporte, na hipétese de estagio ndo obrigatério.

§ 1°. A eventual concessado de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saude, entre outros, nao
caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2°. Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia
Social.

§ 3°. Os valores a serem concedidos, definidos nesta lei, poderédo ser atualizados, com vistas a recomposicao das
perdas inflacionarias, mediante Decreto.

Art. 12. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragao igual ou superior a 1 (um) ano, periodo
de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 1°. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma
de contraprestacgao.

§ 2°. Os dias de recesso previstos neste artigo serao concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estagio
ter duragéo inferior a 1 (um) ano.

Art. 13. Aplica-se ao estagiario a legislagdo relacionada a salde e seguranga no trabalho, sendo sua
implementacéo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

Art. 14. O valor da bolsa estagio, para a carga-horaria semanal de 20 (vinte) horas, presencial ou hibrida,
destinada aos alunos do ensino médio, fica estipulada no valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais).

§ 1°. As demais modalidades de estagio, com pagamento de bolsa por parte da Prefeitura de Paramoti, terdo seus
valores estabelecidos em norma especifica.

§ 2°. Fica incluido, na Lei Orgamentaria Anual, junto a Secretaria de Administragao, Planejamento e Finangas, o
Projeto Atividade Programa de Estagio, destinando -se em 2024 o valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)
para o pagamento de 10 (dez) bolsas, conforme disposto no caput.

CAPITULO V
DA FISCALIZAGAO

Art. 15. Sera exercida pelo servidor indicado pela Concedente e pelo responsavel pelo estagio indicado pela
instituicdo de ensino, com vistas ao cumprimento desta legislacdo e da legislagdo federal; objetivando o
cumprimento das finalidades do estagio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 16. O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou assistente legal
e pelos representantes legais da parte concedente e da instituicdo de ensino.

Art. 17. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas todas as disposi¢gdes em contrario.

Paco da Camara Municipal de Paramoti, aos 25 de junho de 2024.
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Estevao Sampaio Oliveira
Presidente da Camara
Originario do Projeto de Lei do Executivo N° 010/2024

CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI - ATOS DO LEGISLATIVO - AUTOGRAFO DE LEI: 4/2024
AUTOGRAFO DE LEI N° 018/2024, 25 DE JUNHO DE 2024.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI faz saber que a Camara Municipal aprovou e que
promulga o presente Autografo de Lei:

Pago da Camara Municipal de Paramoti, aos 25 de junho de 2024.

Estevao Sampaio Oliveira
Presidente da Camara
Originario do Projeto de Lei do Legislativo N° 009/2024

CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI - ATOS DO LEGISLATIVO - AUTOGRAFO DE LEI: 5/2024
AUTOGRAFO DE LEI N° 019/2024, 25 DE JUNHO DE 2024.

DISCIPLINA O SISTEMA MUNICIPAL DA CULTURA,
TURISMO E JUVENTUDE, INSTITUI O SISTEMA MUNICIPAL
DE INFORMACOES E INDICADORES CULTURAIS,
TURISTICOS E JUVENIS, INSTITUI O CONSELHO
MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE, CRIA
O FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E
JUVENTUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI faz saber que a Camara Municipal aprovou e que
promulga o presente Autografo de Lei:
TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 1°. Fica instituido o Sistema Municipal da Cultura, Turismo e Juventude da cidade de Paramoti (doravante
denominado SIMCTJPA), conjunto articulado e integrado de institui¢des, instancias, mecanismos e instrumentos
de planejamento, participacéo social, financiamento e informagéo, que tem por finalidade a gestdo democratica e
permanente das politicas publicas da cultura, turismo e juventude no Municipio.
Art. 2°. Ficam instituidos, como instrumentos da politica publica municipal de incentivo e apoio a cultura, turismo
e juventude:
I. O Conselho Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti (COMCTJPA), érgao consultivo e de
assessoramento a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude, com a finalidade basica de
formular propostas de politicas publicas e incentivar as atividades culturais, turisticas e juvenis no Municipio de
Paramoti;
[I. O Fundo Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti (FUMCTJPA), com a finalidade de apoiar e
suportar financeiramente projetos de natureza cultural, turistica e juvenil, como instrumento de captagéo e
aplicacdo de recursos a serem utilizados segundo recomendagdes do COMCTJPA pela Secretaria de
Educacgéo, Cultura, Esporte e Juventude.
Art. 3°. As acdes previstas nesta lei serdo executadas em colaboragdo com o Sistema Nacional e também o
Estadual do setor, de acordo com a Constituicao Federal, com a Lei Organica de Paramoti e as demais
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disposicdes legais municipais referentes a tematica do esporte e do lazer.
TiTULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE DA CIDADE DE PARAMOTI
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 4°. O SIMCTJPA constitui instrumento de articulagdo, gestdo, fomento e promogédo de politicas publicas de
cultura, turismo e juventude, tendo como esséncia a coordenagédo e cooperagdo com vistas ao fortalecimento
institucional, a democratizacdo dos processos decisérios e por fins a obtencdo de eficiéncia e eficacia,
economicidade e efetividade nas agbes e na aplicagao dos recursos publicos.
Art. 5°. Os principios orientadores do SIMCTJPA sao:

l. Respeito a diversidade das expressoes culturais, turisticas e juvenis;

Il. Universalizagao do acesso aos bens e servigos culturais, turisticos e juvenis;

lll. Fomento a produgado, difusdo e circulagdo das atividades da cultura, turismo e juventude;

IV. Cooperagédo com os demais entes federados, e entre os agentes publicos e privados atuantes na area;

V. Interagdo na execugao das politicas, programas, projetos e agoes;

VL. Transversalidade das politicas culturais, turisticas e juvenis, e integragao intersetorial;

VII. Autonomia e colaboragao entre os entes estatais e as instituicdes da sociedade civil;

VIII. Democratizagado dos processos decisérios, com a mais ampla participagao e controle social;
IX. Transparéncia e compartilhamento das informagdes;

X. Descentralizagao, sempre que possivel e de forma articulada, com a participagdo da representagéo
comunitaria, dos recursos e das agdes;
Xl. Ampliagao progressiva dos recursos e destinagdes orgamentarias para o esporte e 0 lazer.
Art. 6°. O SIMCTJPA tem como objetivo geral formular e implantar politicas publicas democraticas e
permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes da federagdo, de forma a promover o
desenvolvimento humano, social e econémico, com pleno exercicio dos direitos a cultura, ao turismo e a
juventude no ambito de todo o municipio de Paramoti.
Art. 7°. Sao objetivos especificos do SIMCTJPA:
I. Estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das politicas e dos recursos publicos da
area.
Il. Assegurar formas de partilha equilibrada dos recursos publicos da area entre os diversos segmentos culturais,
turisticos e juvenis, bem como das regides do municipio;
. Articular e implementar politicas publicas que promovam a interagéo do esporte e lazer com as demais areas,
considerando seu papel estratégico no processo de desenvolvimento municipal;
IV. Promover o intercAmbio com os demais entes federados e instituicbes municipais para a formagao,
capacitagado e circulagdo de bens e servigos, viabilizando a cooperagéo técnica e a otimizagdo dos recursos
financeiros e humanos disponiveis;
V. Criar instrumentos de gestao para acompanhamento e avaliagao das politicas publicas da cultura, turismo e
juventude desenvolvidas no ambito deste Sistema;
VI. Estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdo e de promogao da cultura, do
turismo e da juventude.
CAPITULO Il
DAS INSTANCIAS E COMPONENTES
Art. 8°. Constituem instancias de articulagdo, pactuacao, deliberagédo e instrumentos de gestdo, compondo este
Sistema:
I. A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Juventude, ou outro 6rgao equivalente no
ordenamento administrativo do Poder Executivo que for criado, com as entidades da administragdo municipal
indireta a ela vinculadas;
Il. O Conselho Municipal da Cultura, Turismo e Juventude;
[l O Plano Municipal da Cultura, Turismo e Juventude;
IV. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura, ao Turismo e a Juventude, do qual faz parte o Fundo
Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti;
V. O Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais, Turisticos e Juvenis;
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VI. As Conferéncias Municipais da Cultura, Turismo e Juventude;

VII. As outras instancias e mecanismos que venham a ser constituidos.
Paragrafo unico: O Sistema Municipal da Cultura, Turismo e Juventude sera articulado com os demais sistemas
municipais ou politicas setoriais, em especial os da cultura, da educagéo, dos direitos humanos e cidadania, do
desenvolvimento urbano, dos transportes, dos servigos, da comunicagédo, do turismo, do meio ambiente, da
assisténcia social, da saude, do trabalho e empreendedorismo e das relagbes federativas e internacionais,
conforme regulamentacéo a ser estabelecida caso a caso por ato do Poder Executivo.
Art. 9°. A Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude é o 6rgdo gestor e coordenador deste Sistema,
cujas atribuicbes neste desiderato sio:

I. Implementar o Sistema Municipal da Cultura, Turismo e Juventude, integrando -0 aos Sistemas Nacional e

Estadual equivalentes.

Il. Disciplinar o uso dos espagos publicos sob a sua responsabilidade.

lll. Realizar as elei¢des do Conselho Municipal da Cultura, Turismo e Juventude, bem como sugerir 0s nhomes

que irdo integrar os representantes do Poder Publico.

IV. Realizar o levantamento dos dados culturais, turisticos e juvenis existentes no municipio, suas demandas e

necessidades, bem como articular sua utilizagao racional e coletiva, bem como zelar pelo registro histérico dos

dados de competigbes e atividades desempenhadas.

V. Envidar esforgcos para congregar os artistas, turistas e jovens em entidades representativas das suas

respectivas categorias, auxiliando em seus registros legais e federativos, bem como para a profissionalizagéao

dos mesmos.
Art. 10. Também integram o SIMCTJPA todas as entidades culturais, turisticas e juvenis legalmente instituidas e
devidamente federalizadas, as agremiacdes amadoristicas e/ou informais também serdo incentivadas como
forma de ampliar a participacdo dos artistas, turistas e jovens na organizagdo e realizagdo dos eventos
respectivos.
Paragrafo unico: Estas entidades terdo prioridade na realizagdo de eventos calendarizados, bem como no uso
dos espacgos publicos a eles referentes, cabendo a Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude
promover a melhor forma de harmoniza-los temporalmente.

TITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE

CAPITULO |
DA COMPOSIGCAO
Art. 11. O COMCTJPA ¢é ¢rgéo colegiado de carater consultivo, deliberativo, normativo, propositivo, fiscalizador,
controlador, orientador, gestor e formulador das politicas publicas da Cultura, Turismo e Juventude.
Art. 12. O COMCTJPA terda uma composicdo de doze membros titulares e respectivos suplentes, de forma
paritaria entre representantes do Poder Publico e da sociedade civil, para um mandato de quatro anos da forma a

seguir:
l. Representantes do Poder Publico:
a) Dois representantes indicados pela Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude, com
respectivos suplentes;
b) Um representante da Secretaria de Educagao, com respectivo suplente;
c) Um representante dos professores de educagao fisica da Rede Municipal de Educagédo, com respectivo
suplente;
d) Um representante da Secretaria de Protegcao Social, com respectivo suplente e
e) Um representante de livre indicagdo do Chefe do Executivo, com respectivo suplente
Il. Representantes da Sociedade Civil:
a) Um representante do departamento de turismo, com respectivo suplente;
b) Um representante dos artistas, turistas e jovens, e seu respectivo suplente;

c) Um representante das associagbes esportivas do municipio de Paramoti e seu respectivo suplente;
d) Um representante das associa¢cdes de moradores ou de bairros, com respectivo suplente;

e) Um representante de equipes ou associagdes da zona rural, com respectivo suplente e

f) Um representante de entidades ou associagdes juninas, com respectivo suplente.
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Art. 13. A indicagdo dos representantes da sociedade civil de cada gestdo do Conselho devera ser conduzida
pelo representante da Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude, que sera responsavel pela ampla
divulgagédo em redes sociais, radios e outros meios de comunicagao para que toda sociedade civil tenha acesso a
esta informacgao, além de envio de oficios as respectivas entidades representativas, as quais deverao, em prazo
de cinco dias apds o recebimento de oficio, indicar uma pessoa para tal fim, findado este prazo e nao havendo
indicagdo, devera a Secretaria de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude indicar os nomes da categoria
deserta.

§ 1° — A posse de cada gestdo do Conselho dar-se-a num prazo maximo de dez dias apdés o decreto de
nomeagao.

§ 2° — A Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Juventude expedird um certificado atestando a participagéo de
cada conselheiro.

Art. 14. O primeiro Conselho devera elaborar, num prazo de sessenta dias, o seu Regimento Interno.
Art. 15. O presidente do Conselho devera ser escolhido dentre seus membros, na forma prescrita por seu
Regimento Interno. Até a elaboragéo e vigéncia deste, os trabalhos ser&o dirigidos por um dos representantes
titulares da Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Juventude, indicado pela sua Geréncia da Cultura,
Turismo e Juventude.
Paragrafo unico: Nas votagées do COMCTJPA o presidente votara apenas em caso de empate, cabendo -lhe o
voto de minerva.
Art. 16. O exercicio da funcdo de Conselheiro ndo sera remunerado, sendo considerado como servigo publico
relevante.
Art. 17. O conselheiro titular que faltar a trés reunides da entidade, sem prévia justificativa e presenca de seu
suplente substituto sera afastado, assumindo o suplente a titularidade e oficiada a entidade, se representante da
sociedade civil, para indicar novo suplente ou, se do poder publico o faltoso, um novo membro suplente devera ser
indicado pelo titular da Secretaria de Educacgao, Cultura, Esporte e Juventude.
CAPITULO I

DAS ATRIBUICOES DIRETIVAS
Art. 18. Compete ao Presidente do Conselho, independentemente de outras atribuicbes que se lhe deem o
Regimento Interno:

a) convocar as reunides do Conselho, dando ciéncia a seus membros;

b) representar, ou fazer-se representar, 0o COMCTJPA,;

c) convocar, presidir, coordenar e orientar a ordem do dia das reunides do COMCTJPA;

d) oficiar as autoridades competentes das deliberagdes do COMCTJPA.
Art. 19. Compete ao Secretario do Conselho, além de outras atribuicdes que eventualmente lhe deem o Regimento
Interno:

a) registrar em ata todas as reuniées do Conselho, de todas colhendo as assinaturas dos membros presentes;

b) expedir os oficios necessarios ao regular funcionamento do COMCTJPA,;

c) manter um registro das frequéncias nas reunides, para fins de assiduidade e constatacdo de desinteresse de
algum dos seus membros.

Art. 20. Compete ao colegiado do Conselho:
a) escolher o seu presidente e secretario;
b) elaborar e aprovar o regimento interno, bem como implementar reformas e alteragées no mesmo;
c) deliberar sobre a aplicagdo do Fundo Municipal da Cultura, Turismo e Juventude, bem como fiscalizar sua
aplicacao;
d) solucionar 0s casos omissos por maioria simples dos seus membros presentes, conforme quérum
estabelecido no Regimento.

Art. 21. Compete aos membros titulares do Conselho, dentre outras atribuigdes que lhes dé o Regimento Interno:
a) participar das reunides com direito a voz e voto;
b) convocar, na auséncia ou omissao do presidente, reunides extraordinarias do Conselho;
Paragrafo unico: Sao deveres dos conselheiros titulares:
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a) fazer-se presente em todas as reunides do Conselho;

b) em ndo podendo estar presente a alguma das reunides, comunicar ao seu suplente para que este o substitua

provisoriamente.

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 22. Cabe ao COMCTJPA sugerir, propor e fiscalizar politicas publicas, sugerir e fiscalizar o uso dos recursos
do Fundo Municipal da Cultura, Turismo e Juventude, além de sugerir estudos e pesquisas que visem ao
crescimento e efetividade das atividades desta area no municipio de Paramoti.
Art. 23. Ao COMCTJPA ¢ facultado formar comissbes provisérias ou permanentes, objetivando apresentar
projetos e propor medidas que contribuam para a concretizagédo de suas politicas.
TITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE
CAPITULO | DISPOSICOES GERAIS

Art. 24, O Fundo Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti (FUMCTJPA) tera contabilidade
prépria, vinculada a Secretaria Municipal da Cultura, Turismo e Juventude, que registrara todos os atos a ele
pertinentes, de modo que se possa elaborar o respectivo balango financeiro a parte, devendo seus recursos ser
depositados em conta-corrente especial vinculada exclusivamente ao atendimento de suas finalidades, a ser
aberta em instituicao financeira designada pela Secretaria Municipal de Financas.
Art. 25. Cabe a Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Juventude estabelecer a forma de gestéo do fundo.
Art. 26. Constituem recursos do FUMCTJPA:

| — os valores destinados em dotagédo orgamentaria propria;

Il — créditos especiais ou suplementares a ele destinados;

[l — o retorno e resultados de suas aplicagoes;

IV — multas, corregdo monetaria e juros, em decorréncia de suas operagoes;

V — contribuicdes ou doagdes de outras origens;

VI — os recursos de origem orcamentaria da Unido e do Estado, destinados a programas esportivos;

VIl — recursos advindos da exploragao (aluguel) regular de espagos esportivos pertencentes ao Poder Publico;

VIl - as multas aplicadas por danos causados aos bens da Secretaria de Educacgdo, Cultura, Esporte e
Juventude;

IX— os valores provenientes de acordos, contratos, consorcios e convénios, destinados especificamente

ao Fundo;

X —quaisquer outros recursos destinados especificamente ao Fundo;
XI— os recursos provenientes de pregos publicos devido ao uso de material esportivo e veiculos da
municipalidade, para tanto especificados com este fim;
Xll — valores decorrentes de doagbes, cessdes de uso, patrocinios, apoios advindos de particulares, ou
entidades publicas ou privadas.
Art. 27. O FUMCTJPA tera seu uso controlado por um grupo gestor, formado por dois representantes da
Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte e Juventude e um representante do COMCTJPA.

Art. 28. O exercicio financeiro do FUMCTJPA tera inicio no més de margo de cada ano. Durante os dois meses
anteriores a Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Juventude e o COMCTJPA deverao preparar a previsao
de gastos para o exercicio seguinte.
CAPITULO I

DO USO DOS RECURSOS
Art. 29. A gestdo do Fundo devera programar seu uso de forma o mais equitativa possivel entre as
modalidades culturais, turisticas e juvenis. Este uso ndo podera ser por tempo indeterminado, e deve atender a
uma previsado de sustentabilidade por um periodo ndo superior a trés anos. Antes da liberagdo de recursos do
Fundo devera ser elaborado um relatério com a previsdo de viabilidade da atividade de forma a adequar os
auxilios ao tempo maximo aqui estabelecido.
Paragrafo unico: A aplicagdo de recursos do FUMCTJPA podera ser objeto de projeto elaborado por entidade ou
grupo de artistas, turistas e jovens, a ser avaliado pelo COMCTJPA para posterior apreciacdo da Secretaria de
Educacéo, Cultura, Esporte e Juventude.
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Art. 30. O FUMCTJPA devera, inicialmente, obedecer a seguinte distribuicdo de seus recursos:

a) 80% para a implementacao de atividades da cultura, turismo e juventude;

b) 10% para implementagéo de atividades da cultura, turismo e juventude para pessoas com deficiéncia;
c) 5% para a constituicado de um fundo de reserva;

d) 5% para uso discricionario da Secretaria de Educacgéo, Cultura, Esporte e Juventude .

§ 1° A distribuicdo dos valores nos percentuais acima podera, sob fundamentada decisdo do COMCTJPA, ser
alterado, obedecendo ainda ao seguinte:

a) Esta alteragao devera ser por um tempo previsto, ao fim do qual a distribuigdo seguira ao quanto estatui esta

lei;

b) A ocorréncia de situagao imprevista, que requeira aplicagdo de valores acima daqueles limites, desde que a

deciséo se dé com a maioria de 2/3 (dois ter¢os) dos Conselheiros.
§ 2° Se algum dos percentuais estabelecidos n&o for utilizado durante um exercicio, ou a previsao néo atingir o
teto estabelecido, outro setor podera ultrapassar o limite; havendo qualquer sobra de recursos, quer por falta de
previsdo ou por cancelamento de gasto previsto, os valores passardo automaticamente a integrar o fundo de
reserva.
Art. 31. O fundo de reserva devera ser cumulativo e utilizado somente em situacdes de excepcional
necessidade, devidamente comprovada e com uso aprovado pelo COMCTJPA.
Paragrafo unico: Os recursos do fundo de reserva poderdo ser utilizados para aquisicdo de bem imoével que
sirva para a sede de instituicbes coletivas, de forma comunal e desde que sua propriedade tenha a clausula de
reversdo ao Municipio de Paramoti caso deixe de ter tal utilizag&o.

B CAPITULO I
DA PRESTACAO DE CONTAS E CONDICIONANTES FINAIS

Art. 32. O beneficiario de recursos do FUMCTJPA devera manter o registro de toda a atividade, despesas €, ao
final e sempre que for solicitado, prestar contas do uso dos recursos. A falta de prestagdo de contas, além das
sancbes penais e administrativas legalmente previstas em tais casos, levara o recebedor, quer pessoa fisica
como juridica, ou ambos se for 0 caso, a ter o nome inscrito na divida ativa da Fazenda Municipal e ndo podera
solicitar novo apoio do FUMCTJPA pelo prazo nao inferior a dois anos a contar da data da decisdo que
determinar a suspenséao de repasses.
§ 1° — O projeto devera conter plano de trabalho e respectivo cronograma fisico-financeiro, nos termos da
legislacao de licitagéo e contratos.
§ 2° — O gestor do FUMCTJPA levara em conta, na analise das propostas, dentre outros, os seguintes aspectos:

| — a experiéncia do individuo, 6rgéo ou entidade proponente na area do projeto;

Il — a viabilidade do projeto quanto ao objeto e cronograma;

lIl — a existéncia de interesse publico.
§ 3° — A pessoa ou entidade inadimplente com o FUMCTJPA podera, em sua defesa, solicitar um prazo para a
regularizacao da sua situagao e o gestor, ao fim deste, deliberar pela ndo aplicagdo das penalidades previstas em
supridas as exigéncias.
Art. 33. Todos os projetos que utilizarem o FUMCTJPA deverao, obrigatoriamente, ostentar o apoio da Prefeitura
Municipal de Paramoti, da Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude e do FUMCTJPA.

TITULO V
SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMACOES E INDICADORES CULTURAIS, TURISTICOS E JUVENIS
CAPITULO |
DO CADASTRO MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE DE PARAMOTI

Art. 34, Fica instituido o Cadastro Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti — CAMCTJPA, que se
trata de um cadastro e questionario digital de coleta de dados referente a cultura, ao turismo e a juventude do
Municipio, que realiza o levantamento quantitativo anual de artistas, turistas e jovens, além de coletar dados
sobre eventos relacionados a cultura, ao turismo e a juventude que tém como finalidade atender a demanda do
municipio de Paramoti.
Art. 35. O CAMCTJPA consiste em uma ferramenta que deve ser atualizada todo ano, contando com a
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colaboragao dos gestores culturais, turisticos e juvenis como:
l. Presidentes de entidades representativas de modalidades culturais, turisticas e juvenis;
Il. Presidentes ou representantes de associagdes de bairros;
Il. Presidentes ou representantes de comunidades da zona rural;
V. Presidentes ou representantes de entidades de pessoa com deficiéncia;
V. Artistas, turistas e jovens, com atuagao individual em suas respectivas areas;
Art. 36. Os objetivos do CAMCTJPA séo:
l. Contabilizar os artistas, turistas e jovens, do municipio, tanto da sede como da zona rural;
Il. Coletar dados e informagdes dos artistas, turistas e jovens da sede e zona rural;
lll. Registrar todas as entidades que atendem as pessoas com deficiéncia e identificar a demanda do

municipio;
\A Quantificar os artistas, turistas e jovens do municipio;
V. Cadastrar os projetos de cultura, turismo e juventude ja existentes e os que surgirem;

VI. Organizar os dados para apoiar e fortalecer projetos culturais, turisticos e juvenis no municipio a partir da
analise do COMCTJPA e da Secretaria de Educacgao, Cultura, Esporte e Juventude, deliberando o tipo de apoio
a ser empregado;

VII. Estruturar e implementar o calendario municipal da Cultura, Turismo e Juventude, atendendo a toda a
demanda do municipio;

VIIl. Reunir dados de projetos e eventos que sejam realizados pelo poder publico municipal, computando
numero de artistas, turistas e jovens participantes, premiagdes, recursos humanos e prestacdes de conta;

IX. Compilar dados para planejar as politicas publicas de forma mais eficiente e direcionada.

X. Manter o registro histérico dos eventos realizados, para tanto podendo se utilizar da estrutura memorial do
Arquivo Publico Municipal de Paramoti.

Art. 37. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Juventude disponibilizar e garantir o
acesso de todos ao cadastro eletrénico digital, auxiliando e orientando, sempre que necessario e solicitado, o
preenchimento dos dados pelos gestores dos artistas, dos turistas e dos jovens.

Art. 38. O CAMCTJPA se edifica como uma ferramenta que retine dados quantitativos de grande relevancia, que
devem ser atualizados anualmente, pois deve fundamentar a utilizagdo das verbas destinadas ao fomento e
implementagéo das politicas publicas especificas para a cultura, turismo e juventude.
CAPITULO I
DO REGISTRO DE ESTRUTURAS FiSICAS E ESPACOS CULTURAIS, TURISTICOS E JUVENIS DE
PARAMOTI
Art. 39. Fica instituido o Registro Municipal de Estruturas Fisicas e Espagos Culturais, Turisticos e Juvenis de
Paramoti — REFECTJPA, que sera feito através de levantamento quantitativo e qualitativo dos espagos destinados
a cultura, ao turismo e a juventude no Municipio, seja de propriedade publica ou privada, além de suas estruturas
anexas, tendo em vista a organizagédo, normatizagdo, regulamentagéo do seu uso ou criagdo de parcerias, para
garantir que a comunidade tenha acesso de maneira democratica, organizada e segura.

Art. 40. O REFECTJPA consiste em uma ferramenta digital, informando as estruturas e suas normativas, que
deve ser atualizado anualmente, visando atender os seguintes objetivos:
I. Coletar dados de todos os espacos fisicos pertencente ao territério de Paramoti que sdo destinados a cultura,
ao turismo e a juventude;
Il. Avaliar o estado de conservagcdo desses espacgos, observando a acessibilidade para pessoas com

deficiéncia;
lll. Identificar os espagos e estruturas das instituicdes que atendem as pessoas com deficiéncia;
V. Conhecer e compreender a utilidade desses espagos para a comunidade;

V. Mapear todos os espacos e as praticas relacionados a cultura, ao turismo e a juventude na sede e na zona
rural de Paramoti;
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VI. Levantar dados quantitativos e qualitativos dos espagos culturais, turisticos e juvenis para criar e ou
fortalecer projetos de politicas publicas em melhorias para este local;

VII. Regimentar e organizar a utilizagdo dos espagos fisicos para a cultura, o turismo e a juventude,
garantindo também a inclusao de pessoas com deficiéncia;

VIII. Regulamentar a utilizagdo desses espacgos e estruturas, por entidades publicas ou privadas, com e sem
fins lucrativos;

IX. Normatizar a utilizagdo dos espagos anexos;

X. Mapear e controlar a utilizagdo dos espacgos publicos, por profissionais liberais ndo vinculados ao poder

publico e/ou empresas que utilizam dessas estruturas, em espagos abertos, para beneficio financeiro préprio.
Art. 41. Dentre os espacos e estruturas fisicas que fazem parte desse levantamento estao:

l. Quadras esportivas

Il. Ginasio de Esportes

. Campos de Futebol

V. Estadio Municipal

V. Clubes recreativos

VI. Pracas

VII. Parques Infantis

VIII. Parques Urbanos

IX. Pragas da Saude

X. Vias publicas, rodovias e estradas vicinais usadas na pratica de atividades

Xl. Estruturas anexas aos espagos cadastrados, tais como: bares, cantinas, sanitarios, salas, salées, anfiteatros,

estacionamentos, calgadas, escolas.
Art. 42. Cabe a Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Juventude criar e disponibilizar as ferramentas para
garantir o Registro Municipal de Estruturas Fisicas e Espagos Culturais, Turisticos e Juvenis de Paramoti, além
de disponibilizar recursos humanos para realizar o levantamento e analise desses dados.
§1° - A Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude deve analisar e avaliar os dados coletados para
conhecer o propésito e aproveitamento dos espacos destinados a cultura, turismo e juventude, bem como a
acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia, e assim fazer o mapeamento de tais eventos e das
estruturas em todo territério, na sede e na zona rural do municipio de Paramoti .
§2° - Cabe a Secretaria de Educagado, Cultura, Esporte e Juventude, em razdo dos dados coletados,
fundamentar parcerias com os espagos de instituicdes privadas, sempre que for necessario atender alguma
demanda da sociedade, visando garantir a cultura, turismo e a juventude.
§3° - A Secretaria de Educacgdo, Cultura, Esporte e Juventude, com base nos dados apurados de suas
instalagbes, fundamentara a disciplina de uso dos espagos culturais, turisticos e juvenis pertencentes ao
Municipio de Paramoti, sempre de modo a proporcionar a inclusdo social e o acesso democratico da populagao
local, competindo ao COMCTJPA fiscalizar e acompanhar todo processo de regulamentacao e atuagao.
Art. 43. Cabe ao COMCTJPA e a Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Juventude avaliarem o estado de
conservagao dessas estruturas, angariar verbas para sua manutengao ou reforma, bem como para a construgdo
de novos espacgos, em parceria com outros setores do poder publico.

Paragrafo unico: E também fungdo do COMCTJPA e da Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude
garantir a inclusédo e o acesso de pessoas com deficiéncia, sem distingao social, de faixa etaria, sexo ou género,
em todas as comunidades e localidades, as politicas publicas referentes a cultura, turismo e juventude a partir do
fortalecimento de projetos ja existentes ou a serem criados.

Art. 44, Os espacos e estruturas referentes a cultura, turismo e juventude quando utilizados por entidades
privadas ou publicas que ndo sejam vinculadas ao Poder Publico Municipal, sendo ou nao para pratica especifica
de esporte e ou lazer, devem firmar um contrato de utilizacdo do mesmo.

§ 1° - Cabe a Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude, com o devido acompanhamento do

COMCTJPA, elaborar um modelo de contrato firmado entre as partes para utilizagdo do espago, com garantia da

contrapartida ou nao; havendo contrapartida esta deve estar de acordo com a portaria especifica emitida

previamente pela Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude.

§ 2° - Quaisquer entidades que queiram utilizar algum espago fisico referente ao esporte e ao lazer vinculados a
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Secretaria de Educacgao, Cultura, Esporte e Juventude deverdo enviar uma solicitagéo via oficio a mesma com no
minimo dez dias de antecedéncia para que seja analisada a viabilidade do deferimento. Caso seja liberado o uso,
o solicitante deve comparecer a Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Juventude para subscricao do
contrato de uso, no prazo de vinte e quatro horas.

§ 3° - Pode a Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude e COMCTJPA isentar entidades sociais sem

fins lucrativos da contrapartida pelo uso dos espagos de que trata esse artigo.

§ 4° - Na hipétese de contrapartida em valores monetarios, estes deveréo ser creditados direta e integralmente
ao Fundo Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti.

§ 5° - Quando houver quebra de contrato por parte do contratante, este sera advertido pela Secretaria de

Educagao, Cultura, Esporte e Juventude e pelo COMCTJPA, podendo receber multas e ou adverténcias, e
mesmo perder o direito de uma reutilizagao do espago, em caso de reincidéncia, independente das penalidades

contratuais para danos e defeitos a que tenha dado causa.

Art. 45. Para a utilizagdo de espagos anexos as estruturas fisicas em questdo, como bares, cantinas,

estacionamentos, calgadas internas, saldes, salas, auditérios, anfiteatros e afins, por pessoa fisica ou juridica
com fins lucrativos, que nao esteja prestando servigo para poder Publico Municipal, este devera solicitar a
Secretaria de Educagado, Cultura, Esporte e Juventude firmando um compromisso em oferecer alguma

contrapartida.

Paragrafo unico: aplicar-se-80 para este caso, no que for cabivel, todas regras estabelecidas no artigo
precedente.

Art. 46. A Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e Juventude deve realizar o cadastro da pratica, locais,
horarios e tempo de uso dos espagos abertos, a exemplo de pragas, anfiteatro e afins destinados a cultura, ao
turismo e a juventude, quando usados por particulares, de modo a controlar e organizar este uso com o melhor

aproveitamento e forma a mais democratica possivel.

Paragrafo unico: Cabe a Secretaria de Educacgdo, Cultura, Esporte e Juventude, com consultoria e

acompanhamento do COMCTJPA, criar este registro, além de disponibilizar recursos humanos para concretizar

0 mapeamento e controle.

Art. 47. A utilizacao dos espacgos fechados e restritos, tais como Ginasio de Esportes, Estadio Municipal, quadras

fechadas, salas, salbes e afins, por profissionais liberais que ndo estiverem prestando servigco ao poder publico
municipal devera preencher um cadastro na Secretaria de Educacgao, Cultura, Esporte e Juventude firmando um
contrato de uso do espaco publico, por tempo determinado, em beneficio financeiro proprio como compromisso de
oferecer uma contrapartida.

§ 1° - Cabe a Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Juventude em consultoria e acompanhamento do

COMCTJPA, elaborar um modelo de contrato firmado entre as partes para utilizagdo do espago, com tempo pré -
determinado de utilizagdo e garantia da contrapartida, que sera acertada de acordo com a portaria, especifica,

emitida pela Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude.

§ 2° - Qualquer valor fixado e pago neste contrato devera ser destinado diretamente para o Fundo Municipal da
Cultura, Turismo e Juventude. )
. CAPITULO llI

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE
Art. 48. A Conferéncia Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti - CONCTJPA constitui-se numa
instancia de participagdo social, em que ocorre articulagéo entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por
meio de organizagdes culturais, turisticas, juvenis e segmentos sociais, para analisar a conjuntura da respectiva
area no municipio e propor diretrizes para a formulagéo de politicas publicas da Cultura, Turismo e Juventude,
que comporéo o Plano Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti - PMCTJPA.
§1° - E de responsabilidade da Conferéncia Municipal da Cultura, Turismo e Juventude analisar, aprovar mogdes,
proposigcdes e avaliar a execugcdo das metas concernentes ao Plano Municipal da Cultura, Turismo e Juventude e
as respectivas revisdes ou adequacgoes.
§2° - Cabe a Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Juventude convocar e coordenar a Conferéncia
Municipal da Cultura, Turismo e Juventude, que se reunira ordinariamente a cada dois anos ou
extraordinariamente, a qualquer tempo, a critério do Conselho Municipal da Cultura, Turismo e Juventude,
§3° - A CONCTJPA sera precedida de Conferéncias Setoriais e Territoriais.
§ 4° - A representagéo da sociedade civil na Conferéncia Municipal da Cultura, Turismo e Juventude sera, no
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minimo, de dois tergos dos delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e Territoriais.
CAPITULO IV

DO PLANO MUNICIPAL DA CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE

Art. 49. O Plano Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti — PMCTJPA, tem duragdo decenal e é
um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a execugao da Politica Municipal da
Cultura, Turismo e Juventude na perspectiva do Sistema Municipal da Cultura, Turismo e Juventude de
Paramoti.
Art. 50. A execucdo do PMCTJPA é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Esporte,
Esporte e Juventude e Institui¢des Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal
da Cultura, Turismo e Juventude, fundamentardo Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal da
Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti e, posteriormente, encaminhado a Camara de Vereadores.

Paragrafo Unico: O Plano deve conter, essencialmente:

l. Diagnostico do desenvolvimento da cultura, do turismo e da juventude;

Il. Diretrizes e prioridades;

Il Objetivos gerais e especificos;

V. Estratégias, metas e agdes;

V. Prazos de execucgao;

VI. Resultados de impactos esperados;

VII. Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
VIIL. Mecanismos e fontes de financiamento; e

IX. Indicadores de monitoramento e avaliagao.

CAPiTULO \Y
DO PROGRAMA DE FORMAGCAO NA AREA DA CULTURA, TURISMO E JUVENTUDE

Art. 51. Cria-se o Programa Municipal de Formagdo na Area da Cultura, Turismo e Juventude de Paramoti —
PROFCTJPA, de responsabilidade da Secretaria de Educagéao, Cultura, Esporte e Juventude, em articulagdo com
o COMCTJPA, e parceria com a Secretaria Municipal de Educacgao, e instituigdes educacionais, para criar,
elaborar, regulamentar e implementar atividades que estimulem a formacéo de novos profissionais relacionados
as areas da cultura, turismo e juventude.
Art. 52. O PROFCTJPA tem como objetivos:

|. Capacitar os gestores publicos, do setor privado e conselheiros da cultura, turismo e juventude, responsaveis

pela formulagdo e implementagéo das politicas publicas da cultura, turismo e juventude, no dmbito do Sistema

Municipal da Cultura, Turismo e Juventude;

[l. Oferecer cursos relacionados a cultura, turismo e juventude, que garantam ainda a criagdo de politicas

publicas voltadas para a inclusdo social da pessoa com deficiéncia.

Art. 53. O Programa Municipal de Formac&o na Area da Cultura, Turismo e Juventude deve promover:
I. A qualificagdo técnico-administrativa e capacitagdo em politica cultural, turistica e juvenil dos agentes
envolvidos na formulagéo e na gestao de programas, projetos e servigcos oferecidos a populagéo referente a
pratica da Cultura, Turismo e Juventude;
1. A formacéo nas areas técnicas de cultura, turismo, juventude e incluséo social.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 54. As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias da pasta
de educagao, cultura, esportes e juventude.
Art. 55. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Camara Municipal de Paramoti, aos 25 de junho de 2024.
Estevao Sampaio Oliveira

Presidente da Camara
Originario do Projeto de Lei do Executivo N° 011/2024
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CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI - ATOS DO LEGISLATIVO - AUTOGRAFO DE LEI: 6/2024

AUTOGRAFO DE LEI N° 020/2024, 25 DE JUNHO DE 2024.
Denomina Trav: Paulo lolando Cardoso no Bairro Santa
Cecilia e adota outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI faz saber que a Camara Municipal aprovou e que
promulga o presente Autégrafo de Lei:

Art.1° - Fica denominada Trav: Paulo lolando Cardoso a Rua projetada, localizada com inicio na rua Luiz
Chicute e terminando na rua Cesario Gomes, no Bairro Santa Cecilia, nesta cidade conforme croqui em anexo.

Paragrafo Unico: As Placas Denominativas Conterdo os Seguintes Dizeres:
“Trav: Paulo Cardoso”
Art. 2° - O Poder Executivo providenciara a colocagao de placas indicativas.
Art.3° - O Poder Executivo por intermédio da Secretaria de administragao, Planejamento e Financas, procedera o

cadastramento da referida rua, junto as Concessionaria de Agua, Energia, Telefonia fixa e mével e Empresa
Brasileira de Correio e Telegrafo- ECT;

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Paco da Camara Municipal de Paramoti, aos 25 de junho de 2024.

Estevdao Sampaio Oliveira
Presidente da Camara
Originario do Projeto de Lei do Legislativo N° 010/2024

CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI - ATOS DO LEGISLATIVO - AUTOGRAFO DE LEI: 7/2024
AUTOGRAFO DE LEI N° 021/2024, 25 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DO CENTRO DE
EDUCAGAO INFATIL - CEl DO BAIRRO JOSE DE ARRUDA, QUE
PASSA SE CHAMAR “CEI MANUEL DE ARRUDA” .
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI faz saber que a Camara Municipal aprovou e
que promulga o presente Autografo de Lei:
Art. 1°. O CEI no Bairro José de Arruda sera denominado de “ CEl MANUEL DE ARRUDA”

Art. 2°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando -se as disposi¢gdes em contrario.

Paco da Camara Municipal de Paramoti, aos 25 de junho de 2024.

Estevao Sampaio Oliveira
Presidente da Camara
Originario do Projeto de Lei do Executivo N° 012/2024
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CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI - ATOS DO LEGISLATIVO - AUTOGRAFO DE LEI: 8/2024

AUTOGRAFO DE LEI N° 022/2024, 25 DE JUNHO DE 2024.
DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
DO MUNICIPIO DE PARAMOTIICE PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2025 E DA OUTRAS
i PROVIDENCIAS.
O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PARAMOTI faz saber que a Camara Municipal aprovou e
que promulga o presente Autografo de Lei:
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1°. Ficam estabelecidas nos termos desta Lei Municipal em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo Federal, no art. 203, § 2° da Constituicdo Estadual do Ceara, no art. 4° da Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF) e a na Lei Orgénica do Municipio (LOM), as
diretrizes orgamentarias para o exercicio financeiro de 2025, compreendendo:
I. As prioridades e metas da administragao publica Municipal;
II. A estrutura e organizagéo dos orgamentos;
[ll. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias destinadas ao Poder Legislativo, compreendidas os
créditos adicionais;
IV. As diretrizes gerais para a elaboragao e a execugéo dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;
V. As disposigdes sobre receitas publicas municipais e alteragdes na legislagao tributaria;
VI. As disposigdes relativas as despesas do municipio com pessoal, encargos sociais e precatorios trabalhistas;
VII. As disposigbes sobre a divida publica municipal;
VIII. As metas e dos riscos fiscais; e
IX. As disposi¢des gerais complementares.

CAPITULOII
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas definidas no PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO — QUADRIENIO 2022-2025 e
suas atualizagbes, seréo observadas quando da elaboragéo e execugéo do Orgamento Municipal, visando:
|. APERFEICOAMENTO DA GESTAO PUBLICA - através do reaparelhamento, modernizagdo e melhoria das
atividades meio da administragdo publica municipal, fortalecendo a estrutura administrativa através da melhoria
nos seguintes aspectos:

a) Recursos Humanos — valorizagdo e treinamento dos servidores publicos municipais;

b) Contas Publicas — planejamento, controle, publicidade e equilibrio nas Contas Publicas municipais;

c) Recursos Materiais e Logisticos — planejamento e racionalizagdo dos processos administrativos e

controle no consumo de materiais de expediente.

II. MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO - através da elevacdo dos padroes de vida da
populagéo, que envolve as atividades fim da administragao publica:

a) Elevagao dos padrées educacionais, com énfase para o ensino fundamental;

b) Garantia do acesso aos programas basicos de saude e saneamento basico;

c) Garantia de inclusdo social do Municipio através das areas de assisténcia social, seguranga publica,

cultura, lazer e direitos da cidadania.

lll. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E FOMENTO AO TRABALHO - Mediante o fortalecimento e
desenvolvimento das potencialidades comerciais, industriais, agropecuarias e de servigos no Municipio, com
vistas a geragéo de emprego e renda.
Art. 3°. As prioridades e metas da administragédo publica municipal para o exercicio de 2025 terdo procedéncia na
alocagdo de recursos na LOA, bem como na sua execugdo, ndo se constituindo, entretanto, em limite a
programacéao de despesas, observadas as seguintes diretrizes gerais:
I - A inclusdo social, especialmente a construida por meio de agbes nas areas da saude, educagéo, cultura,
esportes, seguranga publica e desenvolvimento social;
Il - O desenvolvimento e crescimento urbano, preservando o meio ambiente, criando espagos de recreagao e lazer
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para a melhoria da qualidade de vida dos cidadaos;
[ll - O desenvolvimento econdmico sustentavel;
IV - O equilibrio econdmico e financeiro das contas publicas;
V - A eficiéncia e o processo democratico na gestao publica; e
VI - Apoio as atividades de agropecuaria, pesca, artesanato, comércio e servigos informal, além do turismo de
pequeno porte voltado para hotelaria e gastronomia, e qualificagdo da mao de obra, quando houver.
CAPITULOII

ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS
Art. 4°. O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de 2025 deve assegurar os principios da
justica, incluida a tributaria, de controle social e de transparéncia na elaboragcéo e execug¢ao do orgamento,
observando o seguinte:
I. O principio da justica social implica assegurar, na elaboragao e na execugao do orgamento, projetos e atividades
que possam reduzir as desigualdades entre individuos e regides do Municipio, bem como combater a exclusdo
social;
[I. O principio de controle social implica assegurar a todos os cidaddos a participagdo na elaboragdo e no
acompanhamento dos orgamentos; e
[ll. O principio da transparéncia implica, além da observagéo do principio constitucional da publicidade, a utilizagdo
de meios disponiveis para garantir o real acesso dos municipes as informagdes relativas ao orgamento.
Art. 5°. Os orgamentos fiscal, da seguridade social e de investimento compreenderao a programacao dos Poderes
do Municipio, seus Orgdos, Fundos, Empresas e Fundagdes Publicas, Autarquias e Sociedades de Economia
Mista, quando houver, instituidas e mantidas pelo Poder Publico e demais entidades em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dela recebam recursos da fazenda
municipal.
Art. 6°. Para efeitos desta Lei, entende -se por:
I. DIRETRIZ: conjunto de principios que orienta a execugdo do Programa de Governo;
II. PROGRAMA: o instrumento de organizacdo da atuagdo governamental visando a realizacdo dos objetivos
pretendidos, sendo definidos por indicadores estabelecidos no plano plurianual;
[ll. ATIVIDADE: um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes que se realizam de maneira continua e permanente resultando em um produto necessario
a manutencao da agao de governo;
IV. PROJETO: um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para expansao ou
aperfeicoamento da agéo governamental;
V. OPERACAO ESPECIAL : despesas que ndo contribuem para a manutengdo das agdes de governo das quais
n&o resultam um periodo e ndo geram contraprestacgéo direta sob a forma de bens e servigos;
VI. MODALIDADE DE APLICACAO: a especificagdo da forma de aplicagdo dos recursos orgamentarios;
VII. ORGAO: a divisao setorial da Administragdo Municipal conforme estrutura organizacional; e
VIIl. UNIDADE ORCAMENTARIA : o menor nivel de classificagéo institucional, agrupada conforme os érgéos
orcamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagao institucional.
§ 1°. Cada programa identificara as agcdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades e
projetos, especificados os respectivos valores, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela
realizagao da agao.
§ 2°. As atividades e projetos poderdo ser desdobrados em subtitulos, unicamente para especificar sua
localizagao fisica integral ou parcial, ndo podendo haver alteragao das respectivas finalidades para o respectivo
titulo.
§ 3°. Cada atividade e projeto identificara a fungao e a subfungéo as quais se vinculam.
§ 4°. As categorias de programagao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orgamentaria por
programas, atividades ou projetos e respectivos subtitulos.

Art. 7°. O Detalhamento da Despesa sera classificado em duas categorias econémicas: 3 - Despesas Correntes e
4 - Despesas de Capital.

Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira Eu

CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14 '15_1':*;_'.-
www.paramoti.ce.gov.br/diariooficial.php?id=581 ‘_}h!p..'l
B e -
.y O T
aDOM Pagina(s) 34 de 50 E ol :"'-."I




Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira - CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

LEGISLATIVO Ano Il - Nimero: CCCXXIV de 25 de Junho de 2024

a) Despesas Correntes: classificam-se nesta categoria todas as despesas que nao contribuem, diretamente,
para a formagéo ou aquisigdo de um bem de capital.
b) Despesas de Capital: classificam-se nesta categoria aquelas despesas que contribuem, diretamente, para
a formacgao ou aquisi¢do de um bem de capital.
§ 1°. As categorias econémicas serdo divididas em grupos de despesas da seguinte forma:
¢ 3 -Despesas Correntes:
®* 1 -Pessoal e Encargos Sociais
® 2-Juros e Encargos da Divida
® 3 - Outras Despesas Correntes
®* 4 - Despesas de Capital:
®* 4 - Investimentos
®* 5-Inversdes Financeiras
® 6 - Amortizagao da Divida
§ 2°. Para as modalidades de aplicagdes que tem por finalidade indicar se os recursos sdo aplicados diretamente
por 6rgaos ou entidades no ambito da mesma esfera de Governo e suas respectivas entidades, e objetivam,
precipuamente, possibilitar a eliminagdo da dupla contagem dos recursos transferidos ou descentralizados, seréo
utilizadas as seguintes:
* 50 - Transferéncias a Instituicdes Privadas sem Fins Lucrativos
* 60 - Transferéncias a Instituigbes Privadas com Fins Lucrativos
® 70 - Transferéncias a Instituigdes Multigovernamentais
®* 71 - Transferéncias a Consorcios Publicos
* 90 - Aplicagdes Diretas
* 91 - Aplicacdo Direta Decorrente de Operacdo entre Orgdos, Fundos e Entidades Integrantes dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
§ 3°. O Quadro de Detalhamento da Despesa (QDD) por elementos de despesas serda composto apods a definicdo
das categorias econ6micas, dos grupos de despesas e das modalidades de aplicagdes, cujos valores observarao
o planejamento contido nos projetos e atividades a partir das prioridades e metas definidas no PLANO
PLURIANUAL DO MUNICIPIO — QUADRIENIO 2022-2025 e suas atualizacdes.
§ 4°. As Fontes de Recursos atribuidas a Receita Prevista e a Despesa Fixada serdo aquelas definidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional e pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara.
§ 5°. E vedada a criagdo de novas Fontes Recursos pelo Municipio, permitida a adequagéo destas em caso de
definigdo pela Secretaria do Tesouro Nacional e/ou pelo Tribunal de Contas do Estado do Ceara apds a
aprovagéo da LOA ou durante a sua execugao.
§ 6°. Fica autorizado o remanejamento de Fontes de Recursos definidas para determinado elemento de despesa
de Atividade ou Projeto, bem como a definigdo de nova Fonte de Recursos nao prevista para elemento de
despesa contido no QDD durante a execugéo dos orgamentos fiscal, da seguridade social e de investimento.
§ 7°. E vedada a utilizagéo de recursos vinculados em finalidade diversa da pactuada e/ou definida em legislagao
federal, ainda que a titulo de empréstimo momentaneo.
CAPITULO Il
0OS RECURSOS CORRESPONDENTES AS DOTAGOES ORGAMENTARIAS DESTINADAS
AO PODER LEGISLATIVO, COMPREENDIDOS OS CREDITOS ADICIONAIS
Art. 8°. Para fins do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo Municipal encaminhara ao Poder Executivo até 30
(trinta) dias do prazo previsto no § 5°, art. 42, da Constituicdo Estadual, sua respectiva proposta orgamentaria,
para fins de consolidacao do projeto de lei orgamentaria anual observada as disposicoes desta Lei.
Art. 9°. O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesa em 2025, para efeito de elaboragéo de sua
respectiva proposta orcamentaria, a aplicagdo do percentual definido pelo art. 29 -A da Constituigdo da Republica,
alterado pela Emenda Constitucional n°® 58/2009, que sera calculado a base de 7% (sete por cento) sobre a receita
tributaria e de transferéncias do Municipio, auferidos em 2024, acrescidos dos valores relativos aos inativos e
pensionistas, se for o caso.
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§ 1°. Para efeitos do célculo a que se refere o caput deste artigo, considerar -se-a a receita efetivamente
arrecadada até o ultimo més anterior ao do encerramento do prazo para a entrega da proposta orgamentaria no
Legislativo, acrescida da tendéncia de arrecadacéo até o final do exercicio.
§ 2°. Ao término do exercicio sera levantada a receita efetivamente arrecadada para fins de repasse ao legislativo,
ficando estabelecidas as seguintes alternativas em relagdo a base de calculo utilizada para elaboragdo do
orcamento:
I. Caso a receita efetivamente realizada situe -se em patamares inferiores aos previstos, o Legislativo indicara as
dotacdes a serem contingenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos adicionais no Poder Executivo;
II. Caso a receita efetivamente realizada situe -se em patamares superiores aos previstos, o Poder Executivo
abrira crédito adicional suplementar para refor¢co das dota¢cdes do Poder Legislativo, visando garantir o repasse
minimo em percentual de 7% (sete por cento) sobre as receitas tributarias e transferéncias decorrentes de
impostos, realizadas no exercicio de 2024.
§ 3°. Serdo considerados legais os repasses realizados com base na proporgao do orgamento da despesa fixada
do Poder Legislativo, desde que respeitado o limite definido no caput deste artigo.
Art. 10. Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica os recursos correspondentes as dotagbes
orcamentarias da Camara Municipal, inclusive os oriundos de créditos adicionais, serdo entregues até o dia 20 de
cada més, observados os limites anuais sobre a receita tributaria e de transferéncias de que trata o art. 29 -A da
Constituicao da Republica, alterado pela Emenda Constitucional n® 58/2009, efetivamente arrecadada no exercicio
de 2024, ou, sendo esse valor superior ao orgamento do Legislativo, o limite de seus créditos orgamentarios.
Art. 11. O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentarios e adicionais sera feito diretamente em conta
bancaria da Camara Municipal.
Art. 12. O Poder Legislativo Municipal utilizara sistema contabil informatizado definido pelo Poder Executivo, em
atendimento ao Decreto Federal n° 10.540, de 5 de novembro de 2020, que dispde sobre o padrdo minimo de
qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administragdo Financeira e Controle
(SIAFIC).
CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGCAO E A EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

SECAO|

DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 13. A elaboracado da proposta orgamentaria do Municipio obedecera as seguintes diretrizes gerais, sem
prejuizos das normas financeiras estabelecidas pela legislacao federal:
I. O montante das receitas e despesas sera exatamente igual;
II. Os dispéndios como o servigo da divida publica, de pessoal e encargos, € manutencgao de atividades, terdo
prioridade sobre as agdes de expansao;
lll. Os projetos em fase de execugéo terao prioridade sobre os novos projetos, bem como emendas
remanescentes dos vereadores aprovados no exercicio anterior, exceto quando os projetos novos forem exigidos
por circunstancias imprevistas;
IV. O Municipio aplicara nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento)
de suas receitas resultantes de impostos, compreendidas as provenientes de transferéncias, na manutengéo e
desenvolvimento de ensino, assegurando prioridade ao atendimento das necessidades do ensino fundamental;
V. O Municipio cumprira 0 mandamento constitucional de que trata o art. 198, §2°, da Constituicdo Federal,
regulamentado pelo art. 7° da Lei Complementar n® 141, de 2012, de investir 15% (quinze por cento) na
manutencao das agdes e servigos de saude;
VI. Os valores destinados as fundagdes, aos fundos e as autarquias e demais entidades de Administragao,
contemplados com recurso de orgamentos publicos municipal, serdo repassados de forma duodécimo,
observando-se que destinacéo de recursos para agdes que visem a protecdo da crianga e de adolescente seja de
absoluta prioridade nos termos do art. 4°, Paragrafo unico, alineas “c” e “d” da Lei n® 8.069 de 13 de julho e 1990 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente.
VII. Para o exercicio financeiro de 2025 a Lei Orgamentaria anual ndo contera dispositivo estranho a previsédo da
receita e a fixagao da despesa, nao se incluindo na proibigdo a autorizagéo para abertura de créditos
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suplementares nos termos do art. 165, § 8°, da Constituicdo Federal, onde tal autorizagéo regulado pelo art. 7°,
inciso |, da Lei Federal n° 4.320/64, ficara limitada ao montante da receita anual prevista/despesa fixada.

VIIl. E vedado consignar na lei orgamentaria crédito com finalidade imprecisa ou com dotagéo ilimitada, na forma
do § 42 do art. 5° da LRF.

Paragrafo unico. Na sistematica de elaboracao do orgamento 2025 a previsdo de receitas e fixagdo de despesa
sera a precgos de julho de 2024, ja com a perspectiva de elevagdo monetaria até 1° de janeiro de 2025, tomado
como base variagdo percentual da receita efetivada entre 1° de agosto e 31 de dezembro de 2023.

Art. 14. O Orcamento anual abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, Orgdos e Entidades da Administragéo
Direta e Indireta, respeitando prioritariamente as emendas aprovadas e nao atendidas dos vereadores, em caso
de existéncia, correspondentes do exercicio anterior, considerando a dotagdo orgamentaria suficiente para sua
execucao, e sempre que possivel, as indicagbes oriundas da participagao popular, usando como parametro o
critério regionalizado para aplicagdo das receitas previstas para o investimento em cada ano.

Art. 15. Os orgamentos fiscal, da seguridade social e de investimento discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programagéao em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes,
especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicagdo e a fonte de recursos;

Art. 16. Os orgamentos fiscal, da seguridade social e de investimento compreender&o a programagéo dos
Poderes do Municipio, seus Fundos, Orgaos, Empresas e Fundagdes Publicas, Autarquias e Sociedades de
Economia Mista, quando houver, instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal.

Art. 17. O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal e a respectiva Lei
sera constituida de:

|. Texto da Lei;

[I. Quadros orgamentarios consolidados e detalhados por unidades orgamentarias;

[ll. Anexo dos orgamentos fiscal, da seguridade social e de investimento, discriminando a receita e a despesa na
forma definida na Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 18. O Poder Executivo devera realizar estudos visando a definicdo de sistema de controle de custos e
avaliacado de resultados das a¢des do governo.

§ 1°. A alocagéo de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita diretamente a Unidade Orgamentaria
responsavel pela sua execugao, de modo a evidenciar o custo das agdes e propiciar a correta avaliagdo dos
resultados.

§ 2°. Cada Projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e de um programa.

Art. 19. As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo observar o mesmo cédigo,
independente da unidade executora.

Art. 20. Os Orgdos Municipais contidos no Orgamento Anual serdo aqueles definidos na legislagdo que rege a
Estrutura Administrativa do Municipio.

Art. 21. As Unidades Orgamentarias dos Orgdos Municipais para efeitos de planejamento governamental, e que
também serdo levadas em consideragao para efeitos de atendimento ao Sistema de Informagdes Municipais do
Tribunal de Contas do Estado do Ceara, serao aquelas obtidas a partir da legislagéo local que rege a Estrutura
Administrativa do Municipio.

Art. 22, Serao Unidades Gestoras Desconcentradas aquelas definidas na legislagdo municipal e, na auséncia de
regulagédo normativa, aquela adotada pelo Governo Municipal, observada no que couber a legislacao que define a
Estrutura Administrativa do Municipio e legislagdo correlata.

Art. 23. Por iniciativa exclusiva do Poder Executivo, podera haver através de legislagao especifica a extingéo,
criagdo ou a indexacdo de Orgaos, Fundos Especiais e Entidades da Administracéo Direta e Indireta.

Art. 24 As receitas e as despesas dos Fundos serdo estimadas e programadas de acordo com suas proprias
receitas e dotagdes previstas no orgamento municipal, garantindo percentuais minimos das receitas correntes néo
vinculadas previstas em Lei, para sua manutengao e funcionamento.

Art. 25. As eventuais modificagdes e alteragdes da estrutura da Administragédo Direta e Indireta, realizadas até 30
de setembro do corrente ano, serdo consideradas quando a elaboragao da proposta orgamentaria.

Art. 26. A elaboragao do projeto, a aprovacao e a execugéo da Lei Orgamentaria para 2025 deverao ser
realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando -se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas, bem
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como levar em conta a obteng&o dos resultados fiscais previstos na Lei Complementar n® 101/2000, visando ao
equilibrio orgamentario-financeiro.
Paragrafo unico. Para atender ao art. 8° da Lei Complementar n°® 101/200, o Poder Executivo elaborara e
publicara, até trinta dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria, a programagao financeira e o cronograma
mensal de desembolso, observando, em relagdo as despesas constantes no mesmo, a abrangéncia necessaria a
obtencgao das metas fiscais.
SECAOII

DAS DIRETRIZES PARA REALIZAGAO DE PARCERIAS EM REGIME DE MUTUA C OOPERAGAO COM
PESSOAS JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO, ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL E PESSOAS FiSICAS
Art. 27. A celebragdo de parcerias em regime de mutua cooperagao entre o Poder Executivo Municipal e pessoas
juridicas de direito privado, organizacdes da sociedade civil ou pessoas fisicas, que envolvam transferéncia de
recursos financeiros para consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante convénios e
quaisquer instrumentos congéneres, termos de colaboragdo, termos de fomento ou acordo de cooperagéo,
deverao atender as regras estabelecidas na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 e sua regulamentagao
em ambito Municipal, conforme o caso, e ser precedida do atendimento das seguintes condiges:
I. Orgéo ou entidade da Administragdo Publica Municipal:

a) Previsdo de recursos no orgamento ou em seus créditos adicionais;

b) Realizagdo de chamamento publico; e

c) Aprovagéao de plano de trabalho.
Il. Pessoas juridicas de direito privado, organizagbes da sociedade civil ou pessoas fisicas:

a) Nao tenham sido doadoras, no ultimo pleito, para a campanha eleitoral do Chefe do Poder Executivo

Municipal;
b) Nao ter sofrido, nos Ultimos 5 (cinco) anos, condenacgao judicial por qualquer forma de fraude ou ma
utilizagado dos recursos publicos.

§ 1°. O chamamento publico previsto na alinea “b” do inciso | devera ser divulgado por meio de edital, contendo
expressamente os critérios de selegao.
§ 2°. O chamamento publico de que trata a alinea “b” do inciso | sera dispensado ou inexigivel, nas hipéteses
previstas nos arts. 30 e 31 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e na regulamentagao Municipal.
§ 3°. As Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico regidas pela Lei Federal n.° 9.790, de 23 de margo
de 1999, aplicam-se todas as condigbes e exigéncias previstas nesta Lei, para firmarem Termo de Parceria com
os 6rgaos e entidades da Administragao Publica do Municipio.
§ 4°. As exigéncias estabelecidas neste artigo deverdo ser observadas no momento da celebragdo de convénios
ou instrumentos congéneres e de aditivos de valor.
§ 5°. Serao disponibilizadas, em meio eletrénico na rede mundial de computadores, as informacgdes referentes as
parcerias celebradas de que trata este artigo, inclusive as relacionadas as prestacdes de contas dos recursos
transferidos, com a identificagdo dos parceiros, dos valores repassados, dos resultados alcangados e da situagao
da prestacéo de contas.
§ 6°. Nos casos de inexigibilidade de chamamento publico, a autorizagdo em Lei especifica para transferéncia de
recursos financeiros as organizagdes da sociedade civil de que trata o inciso Il do art. 31 da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, devera indicar expressamente os beneficiarios para os quais serdo transferidos os
recursos financeiros, o programa orgamentario, as acbes e metas a serem atingidas, os valores a serem
transferidos e o publico-alvo.
Art. 28. Ainda sdo exigéncias para a inclusdo, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a
titulo de subvengdes sociais, aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de
natureza continuada, que preencham uma das seguintes condi¢des:
I. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, saude, cultura,
desporto ou educagéo, e estejam regularmente registradas;
Il - Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de meio ambiente, e estejam
regularmente registradas, apés aprovagao do Conselho Municipal de Meio Ambiente;
[l - Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo da Republica, no art. 61 da ADCT, da Lei n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993.
Paragrafo unico. Para habilitar-se ao recebimento de subvengées sociais, a entidade privada sem fins lucrativos
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devera apresentar declaragdo de funcionamento regular de no minimo um ano, emitida nos ultimos 90 (noventa)
dias, apresentar comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria, e observar as demais exigéncias do
inciso V, do art. 33 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.
Art. 29. Fica facultado ao Poder Legislativo a adogdo das regras aplicaveis ao Poder Executivo Municipal ou a
elaboragéo de regramento proprio, desde que atendido o disposto na Lei Federal 13.019/2014, para as parcerias
com as Organizagbes da Sociedade Civil.
SEGAO llI
DAS TRANSFERENCIAS PARA PESSOAS JURIDICAS DO SETOR PRIVADO QUALI FICADAS
COMO ORGANIZAGOES SOCIAIS
Art. 30. A transferéncia de recursos financeiros para fomento as atividades realizadas por pessoas juridicas do
setor privado qualificadas como Organizagdes Sociais, nos termos da Lei n°® 12.781, de 30 de dezembro de 1997 e
alteragbes posteriores, dar-se-a por meio de Contrato de Gestdo e devera ser precedida do atendimento das
seguintes condigoes:
I. Previsdo de recursos no orgamento do 6rgdo ou entidade supervisora da area correspondente a atividade
fomentada;
II. Aprovagdo do Plano de Trabalho do Contrato de Gestdo pelo Conselho de Administragdo da Organizagao
Social e pelo Secretario de Municipio ou autoridade competente da entidade contratante;
[ll. Designagédo pelo Secretario de Municipio ou autoridade competente da entidade contratante, da Comissao de
Avaliagédo que ira acompanhar o desenvolvimento do programa de trabalho e as metas estabelecidas no Contrato
de Gestao;
IV. Atendimento das condigbes de habilitagdo juridica e regularidade fiscal previstas nos arts. 62 e 70 da Lei
Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e suas alteragdes;
V. Adimpléncia da Organizagdo Social junto a qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal,
Estadual e Municipal;
VI. Observancia presente no Contrato de Gestdo de metas atingidas e construcdo de respectivos prazos de
execucgao, assim como dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho, mediante indicadores de qualidade e
produtividade; e
VII. Estudo detalhado que contemple a avaliagdo precisa dos custos do servico e dos gastos de eficiéncia
esperados pela execugao do contrato, a ser elaborado pelo 6rgao contratante.
§ 1°. O Poder Executivo, por intermédio das secretarias responsaveis, disponibilizara semestralmente no Portal da
Transparéncia, em formato acessivel, os relatorios referentes a execugédo dos Contratos de Gestéo, evidenciando
a prestagdo de contas completa dos repasses transferidos pelo Municipio.
§ 2°. Os drgaos e entidades municipais que celebrarem Contratos de Gestdo com organizagdes sociais deverdo
remeter ao Tribunal de Contas do Estado e Camara Municipal, quando de suas Contas Anuais, a prestagéo de
contas dos referidos contratos, devidamente acompanhadas de documentos e demonstrativos de natureza
contabil.
§ 3°. A comissdo de Avaliagdo devera emitir, ao final do periodo anual de convénio, relatorios financeiros e de
execucgao do contrato de gestédo, para analise pelo 6rgéo ou entidade supervisora da area correspondente, que
devera publicar parecer no Diario Oficial do Estado e constar no Portal da Transparéncia Municipal, observando e
explicando comparativo especifico entre as metas propostas e os resultados alcangados.
Art. 31. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a arcar com despesas de outros entes da Federagdo que
sejam destinadas ao atendimento de situagdes de inequivoco interesse publico local, desde que previstas rubricas
préprias na LOA, bem como inseridas tais despesas nas metas e programas desta LDO, observando -se todas as
prescrigcdes e procedimentos inseridos no bojo da Lei Complementar n® 101/2000, notadamente o estatuido em
seus artigos 25 e 62.
SECAO IV

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO FISCAL
Art. 32. O orgamento fiscal estimara as receitas efetivas e potenciais de recolhimento e fixara as despesas dos
poderes Executivo e Legislativo, bem como as de seus Orgados e Fundos municipais, de modo a evidenciar as
politicas e programas do Governo Municipal, respeitados os principios da unidade, da universalidade, da
anualidade e da exclusividade.
Art. 33. Na estimativa da receita e na fixagdo da despesa do orgamento fiscal serdo considerados:
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I. Os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;
[I. O aumento ou a diminuigdo dos servigos prestados e a tendéncia do exercicio; e
[ll. As alteragdes tributarias, conforme disposi¢des constantes nesta Lei.

SECAOV

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 34. O orcamento da seguridade social compreendera as dotages destinadas a atender as agdes de salde,
previdéncia e assisténcia social, e contara, dentre outros, como os recursos provenientes:
I. Das receitas diretamente arrecadadas pelas entidades que integram exclusivamente os orgamentos de que trata
esta sec¢ao;
Il. De transferéncias de contribuigdo do Municipio;
[ll. De transferéncias constitucionais; e
IV. De transferéncias de convénios.

SECAO VI

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO
Art. 35. Constara da Lei Orgamentaria Anual o Orgamento de Investimento das Empresas e Fundagdes Publicas,
Autarquias e Sociedades de Economia Mista em que o Municipio detenha a maioria do capital social com direito a
voto, quando houver.
Paragrafo unico. O orcamento de investimento detalhara, por empresa, as fontes de financiamento, de modo a
evidenciar a origem dos recursos, € a despesa, segundo a classificagdo funcional, a estrutura programatica, as
categorias econdmicas e os grupos de natureza da despesa de investimentos e inversdes financeiras.
Art. 36. Nao se aplicam as Empresas e Fundagdes Publicas, Autarquias e Sociedades de Economia Mista,
quando houver, de que trata o artigo anterior, as normas gerais da Lei Federal n° 4.320/64, no que concerne ao
regime contabil, a execug¢do do orgamento e ao demonstrativo de resultado.
§ 1°. Excetua-se do disposto no caput deste artigo a aplicagdo, no que couber, dos arts. 109 e 110 da Lei Federal
n° 4.320, de 17 de margo de 1964, para as finalidades a que se destinam.
§ 2°. A execugdo orgamentaria das Empresas e Fundacgdes Publicas, Autarquias e Sociedades de Economia
Mista, quando houver, dar-se-a através do Sistema de Contabilidade do Municipio.
Art. 37. As transferéncias de recursos para Empresas e Fundagdes Publicas, Autarquias e Sociedades de
Economia Mista, quando houver, integrantes do orcamento de investimento, dar -se-a por aumento de participagao
acionaria ou subvengao econémica, mediante autorizagao legal concedida na Lei de criagdo ou Lei subsequente.
§ 1° Os drgdos e entidades integrantes do orgamento fiscal poderdo transferir recursos para Empresas e
Fundagdes Publicas, Autarquias e Sociedades de Economia Mista, quando houver, visando a realizagdo de
investimentos publicos ou a sua manutencdo, desde que os bens resultantes ou mantidos pertengam ao
Patrimdnio Publico Municipal.
§ 2°. As transferéncias de que trata o paragrafo anterior serdo formalizadas por meio de Termo de Cooperacéo e
contabilizadas como despesas correntes ou de capital, conforme o caso, e registradas nos elementos de despesa
correspondentes.
§ 3°. Fica dispensada a celebragdo do Termo de Cooperacdo de que trata o paragrafo anterior, nos casos de
transferéncias ja fundamentadas em instrumento celebrado com a Unido ou com o Estado, em que o Municipio e
as entidades de que trata o caput sejam signatarios e no qual estejam estipuladas as regras a serem observadas
entre as partes, inclusive quanto a propriedade de bens resultantes ou remanescentes do objeto pactuado, que
poderao destinar-se a outros entes federativos. .
CAPITULO V
DISPOSIGOES SOBRE A RECEITA PUBLICA MUNICIPAL
E ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA
SECAO |
DA PREVISAO E DA ARRECADAGAO

Art. 38. O Orgao Municipal de Financgas sera centralizador das receitas decorrentes de impostos, compreendidas
as provenientes de transferéncias constitucionais, e podera transferir recursos financeiros do Tesouro Municipal
para todos os Orgaos, Fundos Especiais e Entidades da Administragao Direta e Indireta, ficando desde ja
delegada aos gestores municipais a competéncia de efetuarem retengdes nas fontes de tributos municipais por
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ocasido da realizagao de pagamentos a credores.

Paragrafo unico. Constituem Receitas do Municipio, aquelas provenientes de:

[. Tributos de sua competéncia;

II. Atividades Econdmicas que por conveniéncia possa vir executar;

[ll. Transferéncia por forga de mandamento constitucional ou de convénio firmado com entidades governamentais
e privadas, nacionais ou internacionais;

IV. Empréstimos tomados para antecipagao de receitas de servigos mantidos pela Administracdo Municipal; e

V. Receitas Diversas.

Art. 39. A Administracdo do Municipio despendera esfor¢os no sentido de diminuir o volume da divida ativa
inscrita, de natureza tributaria e nao tributaria.

Art. 40. As receitas abrangerdo a receita tributaria, a receita patrimonial, as diversas receitas admitidas em Lei e
as parcelas transferidas pela Uniao e pelo estado, nos termos da Constituicao Federal e legislagao correlata.
Paragrafo unico. As receitas previstas para o exercicio de 2025 serdo calculadas acrescidas de indice
inflacionario previsto nos ultimos doze meses, mais a tendéncia e comportamento da arrecadagao municipal més
a més e a expectativa de crescimento vegetativo, além da média ponderada dos ultimos trés exercicios
financeiros.

Art. 41. Na estimativa das receitas do projeto de lei orgamentaria anual poderdo ser considerados os efeitos de
alteragdo na legislagao tributaria promovidas pelos Governos Federal e Estadual, ou por projeto de Lei municipal
que vier a ser aprovado.

Art. 42 Na previsdo da receita orgamentaria, serdo observados:

I. As normas técnicas e legais;

Il. Os efeitos das alteragbes na legislagao;

lll. As variagbes de indices de precgo; e

IV. O crescimento econémico do Pais.

Art. 43. O Poder Executivo colocara a disposi¢cdo do Poder Legislativo, com no minimo trinta dias antes do prazo
final para encaminhamento de sua proposta orgcamentaria, os estudos e as estimativas das receitas para o
exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida, e as respectivas memoérias de calculo , conforme disposto no
paragrafo 3°, art. 12, da Lei complementar n® 101/2000.
SECAOII

DAS ALTERAGOES DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA
Art. 44. O Poder Executivo devera promover estudos visando a introduzir as seguintes modificagdes na legislagdo
tributaria do Municipio:
I. Atualizar o Cadastro Imobiliario e Fiscal do Municipio, dotando -0 de informagdes que assegurem a justica fiscal
nos langamentos e cobrangas dos impostos municipais;
Il. Rever os critérios de cobranca das taxas para adequa -las ao custo real dos servigos que constituem
respectivos fatos geradores;
[ll. Ajustar a legislacao tributaria vigente aos novos ditames impostos pela constituicdo Federal e pela Lei Organica
do Municipio;
IV. Adequar a tributagdo em fungéo das caracteristicas proprias do Municipio e em razao das alteragbes que vém
sendo processadas no contexto da economia nacional;
V. Dar continuidade ao processo de modernizagao e simplificagdo do sistema tributario municipal; e
VI. Atingir as metas dos resultados fiscais previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.
Paragrafo unico. O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio fiscal
de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico, a geragdo de empregos e renda, ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios ser considerados no
calculo do orgamento da receita a serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio
em que iniciar sua vigéncia e nos dois subsequentes nos termos do art. 14 da LRF.
Art. 45. Na estimativa das receitas deverdo ser consideradas, ainda, as modificagdes da legislagao tributaria do
Municipio, cabendo a administragdo o seguinte:
I. A atualizagédo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias;
[I. A expansado do numero de contribuintes; e
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[ll. A atualizagdo do cadastro imobiliario fiscal.
Art. 46. Os tributos lancados e ndo arrecadados, inscritos na Divida Ativa, cujos custos para a cobranga sejam
superiores ao crédito tributario, bem como aqueles créditos prescritos, serdo cancelados mediante decreto do
Chefe do Poder Executivo Municipal, ndo se constituindo como renudncia de receita para efeito do disposto no
paragrafo 3° do Art. 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.
Paragrafo unico. Os incentivos para pagamento em cota Unica, ou com redugdo do nimero de parcelas, bem
como reducgao de juros e multas para recolhimento da Divida Ativa, por periodo fixado em Lei especifica, ndo se
constituem em renuncia de Receita.
SECAO llI

DA RENUNCIA DE RECEITA
Art. 47. Caso haja a necessidade de concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria do
qual decorra renuncia de receita, esta devera ser demonstrada juntamente com a estimativa do impacto
orgamentario-financeiro para o ano 2025 e dos dois exercicios seguintes:
§ 1°. As situagbes previstas no caput deste artigo para a concessao de renuncia de receita deverao atender a uma
das seguintes condigdes:
I. Demonstragédo pelo Poder Executivo Municipal que a renuncia foi considerada na estimativa da receita da Lei
Orgamentaria anual, e de que nao afetara as metas de resultados fiscais previstos pelo municipio;
[l. Estar acompanhada de medidas de compensagdo no ano de 2025 e nos dois seguintes, por meio de aumento
de receita, proveniente de elevagao de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragao ou criagao de tributos
e contribui¢des.
§ 2° A renlncia de receita prevista no paragrafo anterior compreende a anistia, remissdo, subsidio, crédito
presumido, concesséo de isengdo em carater ndo geral, alteragédo de aliquota ou modificagdo de base de calculo
que implique a reducdo de tributos ou contribuicbes, e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
Art. 48. As despesas com pessoal ativo e inativo da Administracéo Direta e Indireta dos Poderes Executivo e
Legislativo, ndo ultrapassarao a 60% (sessenta por cento) do valor da Receita Corrente Liquida, limitado em 6%
(seis por cento) o gasto com pessoal ativo e inativo do Poder Legislativo de conformidade com o disposto no art.
20, 1, “a”, da Lei Complementar n° 101/2000.
§ 1°. No limite estabelecido neste artigo, incluem -se as despesas com remuneragao de pessoal, proventos de
aposentadorias e pensoes, anistia de faltas de servidores por motivos de paralisagdes coletivas de trabalho,
obrigacdes patronais e remuneracao dA PREFEITA, do Vice -Prefeita e dos(as) Vereadores(as).
§ 2°. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragéo além dos indices inflacionarios, a criagdo
de cargos ou alteragao de estruturas de carreiras, bem como a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos
6rgaos e entidades de administragao direta e indireta s6 poderao ser feitas se houver prévia dotagdo orgamentaria
suficiente para atender as projecdes de despesas até o final do exercicio, obedecendo ao limite fixado no “caput”
deste artigo, verificada dentre outras, a seguintes condig¢des:
I. Existirem cargos e empregos publicos com vagas a preencher; e
[l. Se houver vacancia no decorrer do exercicio.
Art. 49. Na fixacdo das despesas com pessoal o Municipio levara em conta a possivel realizagdo de concurso
publico para atendimento da caréncia de pessoal, ficando concedida nesta Lei prévia autorizagao para referido
processo de selecao e contratacdo de novos servidores publicos municipais.
Art. 50. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, §1°, 1 e Il da Constituicdo da Republica, ficam
autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de remuneragéao, revisao geral anual, criagdo de
cargos, empregos e fun¢des, alteragdes de estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratacdes de
pessoal a qualquer titulo, desde que observado o disposto nos arts. 15, 16 e 17 da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000.
§ 1°. Além de observar as normas do caput, no exercicio financeiro de 2024 as despesas com pessoal dos
Poderes Executivo e Legislativo deverao atender as disposi¢des contidas nos arts. 18, 19 e 20 da Lei
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Complementar Federal n° 101, de 2000.
§ 2°. Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei Complementar Federal
n° 101/2000, serdo adotadas as medidas constitucionais bem como auditoria da folha de pagamento, na diregédo
de eficiéncia da maquina publica, com ampla publicidade, tendo em vista a manutencgéo e/ou recuperagao dos
direitos previstos no Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragéo do Servidor Publico Municipal.
Art. 51. A realizacdo de servigo extraordinario, se a despesa com pessoal houver atingido o limite prudencial
previsto na Lei Complementar n® 101/2000, somente podera ocorrer quando destinado ao atendimento do
relevante interesse publico que sejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.
Art. 52. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n° 101, de 2000, aplica -se exclusivamente para fins de
célculo do limite da despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou validade dos contratos.
Paragrafo Unico. Nao se considera como substituicdo de servidores e empregados publicos, para efeitos do
caput deste artigo, os contratos de terceirizagao relativos a execugéo indireta de atividades que, simultaneamente:
I. Sejam acessorios, instrumentos ou complementares aos assuntos que constituem area de competéncia legal do
6rgao ou entidade; e
[I. Nao sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de pessoal do 6rgao ou
entidade, salvo expressa disposi¢ao legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou
parcialmente.
Art. 53. A inclusao de recursos na Lei Orgamentaria do exercicio proximo futuro, para o pagamento de
precatorios, tendo em vista o disposto no art. 78 do ADCT, sera realizada de acordo com os seguintes critérios:
I. Nos precatorios ndo-alimenticios, os créditos individualizados, cujo valor seja superior ao valor do maior
beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social serdo objeto de parcelamento em dez prestagdes iguais,
mensais e sucessivas;
II. Os precatérios originarios de desapropriacdo de imével residencial do credor, desde que comprovadamente
Unico a época da imiss&do na posse, cujos valores ultrapassem o limite disposto no inciso anterior, serdo divididos
em dez parcelas, iguais, mensais e sucessivas; e
[ll. Os juros legais, a taxa de seis por cento ao ano, serdo acrescidos aos precatdrios objetos de parcelamento.
Paragrafo unico. O valor disposto no inciso | do caput deste artigo aplica-se para todas as espécies de
Requisi¢cao de Pequeno Valor (RPV). i
CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES SOBRE A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Art. 54 A Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2025 podera dispor sobre contratagdo de Operagdes de
Créditos para atendimento a despesa de capital, observando o limite de endividamento apurado até o segundo
més imediatamente anterior a assinatura do contrato, conforme exigéncias constantes nos arts. 30, 31 e 32 da Lei
Complementar n° 101/2000.
Art. 55. Ultrapassado o limite de endividamento definido no art. 48 desta Lei, enquanto perdurar o excesso, o
Poder Executivo obtera resultado primario necessario através da limitagdo de empenho e movimentagao
financeira nas dotagdes restringidas nesta Lei.
Art. 56. Fica autorizada a contratagdo de parcelamentos de dividas de curto e longo prazo junto a Unido, ao
Estado e internamente junto a drgdos autdbnomos do Municipio, inclusive aquelas de origem previdenciaria
(RGPS/RPPS), na forma que dispuser a Lei Federal e/ou Estadual que regular a matéria.
CAPITULO VIII
DAS METAS E DOS RISCOS FISCAIS
Art. 57. As metas e riscos fiscais definidos na Lei Complementar n°® 101/2000 serdo demonstrados nos anexos
desta Lei Municipal, conforme relagéo a seguir:
a) PARTE | — Metas Fiscais:
* Demonstrativo I: METAS ANUAIS;

e Demonstrativoll:  AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO
EXERCICIO ANTERIOR;
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e Demonstrativo Il METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS
NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES;

e DemonstrativoV:  ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A
ALIENACAO DE ATIVOS;

e Demonstrativo VI:  AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES;

e  Demonstrativo Vl.a: PROJECAO ATURARIAL DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES;

e Demonstrativo VII:  ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA; e

e Demonstrativo VIII: MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO.

b) PARTE Il - Riscos Fiscais:

* DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS .

Paragrafo unico. Os anexos de Metas e Riscos Fiscais serdo precedidos do anexo das demonstragdes da
metodologia e memdria de calculo das metas anuais, relacionadas a: RECEITAS; DESPESAS; RESULTADO
PRIMARIO E NOMINAL; e MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA, e sucedidos do anexo das agbes prioritarias
definidas por Fungdo de Governo, simetricamente estabelecidas conforme PLANO PLURIANUAL DO
MUNICIPIO — QUADRIENIO 2022-2025 e suas atualizagoes.

Art. 58. As metas fiscais compreendendo os Resultados, Divida, Patriménio, Renuncia de Receita e Despesa
Obrigatdria nos termos da Lei Complementar n® 101/2000, §§ 1 °e 2°, Incisos Il e V do art. 4°, consolidando todos
os Poderes e Org&dos municipais.

Art. 59. Os valores constantes do Anexo de Metas Fiscais devem ser vistos como indicativos e, para tanto, ficam
admitidas variagdes de forma a adequar a trajetéria que as determinem até o envio da proposta orgamentaria de
2025 ao Legislativo Municipal, observado o disposto no art. 62 desta Lei.

Paragrafo unico. Nas Metas Fiscais para o exercicio financeiro de 2025 o planejamento estratégico do Municipio
nao vislumbra a obtengao de recursos a partir da alienagéo de ativos, no entanto n&o descarta a possibilidade em
casos que serao definidos em Lei especifica, obrigatoriamente.

CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES GERAIS COMPLEMENTARES
Art. 60. A elaboracao do projeto do orcamento e sua respectiva execugdo deverdo ser realizadas de modo a
evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal, observando -se o principio da publicidade e permitindo -se o amplo
acesso da sociedade as informacgoes relativas a cada uma dessas etapas.
Paragrafo unico. Serdo divulgados na internet pelo Poder Executivo:
I. A Lei Orcamentaria, inclusive em versao simplificada, seus anexos, a programacao constante do detalhamento
das agdes e as informagdes complementares; e
II. As contas publicas em geral, conforme legislagao especifica.
Art. 61. O Poder Executivo Municipal, usando da faculdade que lhe atribui a Lei Complementar n° 101/2000,
publicara no prazo de trinta dias apds o encerramento de cada bimestre e quadrimestre, os relatérios resumidos
de execugao orgamentaria e relatérios de gestao fiscal, respectivamente.
Art. 62. As prioridades e os objetivos dos projetos e atividades para o exercicio financeiro de 2025 serdo aqueles
contidos no PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO — QUADRIENIO 2022-2025 e suas atualizagdes, com valores
realinhados com base na perspectiva do crescimento as receitas municipais, tomando -se como base o
crescimento verificado no ultimo biénio.
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Art. 63. O Poder Executivo firmara parcerias, acordos, convénios e assemelhados com outras esferas do governo,
entidades particulares ou publicas, visando o desenvolvimento do programa do Governo Municipal, notadamente
0s que versarem sobre recursos a fundo perdido, observado o disposto nos artigos 27 a 31 desta Lei.
Paragrafo tinico. O Orcamento Municipal contera dotagdo especifica vinculada ao Orgéo de Assisténcia Social
destinada ao apoio a associagées comunitarias, prioritariamente no que diz respeito ao custeio de agdes que
visem a manutengédo da regularidade fiscal dessas entidades, objetivando dentre outras coisas habilitagdo no que
dispbe o caput deste artigo.

Art. 64. Nos termos do inciso lll do art. 5° da Lei Complementar n° 101/2000, o Orgamento da administragéo
Direta e Indireta, seus Fundos, Orgdos e Entidades constituirdio RESERVA DE CONTINGENCIA de até 1% (um
por cento) da Receita Corrente Liquida estimada, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

§ 1°. Caso nado seja necessaria a utilizagdo da reserva de contingéncia para sua finalidade, no todo ou em parte,
até o més de outubro, o saldo remanescente podera ser utilizado para abertura de créditos adicionais
suplementares e especiais destinados a prestagao de servigos publicos de assisténcia social, saude e educagao.
§ 2°. No caso de ocorrer o disposto no paragrafo anterior, o Executivo podera reservar percentual da reserva de
contingéncia para riscos fiscais imprevistos nos meses de novembro e dezembro.

Art. 65. S3o vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas que viabilizem a execugao de
despesas sem comprovacgao de suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Paragrafo unico. A contabilidade registrara todos os atos e os fatos relativos a gestdo orcamentaria e financeira
efetivamente ocorrida, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput
deste artigo.

Art. 66. O Poder Executivo podera contribuir, através da aquisicdo direta de bens e servigos, cessdo de pessoal
ou repasse de recursos financeiros, para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federacao,
mediante a celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou congénere, conforme determina o art. 62 da Lei
Complementar n° 101/2000.

Art. 67. Serdo consideradas legais, as despesas com multas, juros e outros acréscimos decorrentes de eventual
atraso no pagamento de compromissos por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagdo do pagamento
de despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades e execugao dos projetos da administragao
municipal.

Art. 68. Cabera aos setores de planejamento, administragéo e finangas do Municipio, 0 acompanhamento e a
coordenagéao da elaboragao dos orgamentos de que trata a presente Lei.

Art. 69. As Emendas a Lei do Orgcamento, depois de aprovadas serdo encaminhadas para processamento e envio
dos relatérios para propiciar a preparagdo da redacao final.

Art. 70. Além de obedecer as demais normas de contabilidade publica, a escrituragdo das contas publicas
observara as seguintes:

I. A disponibilidade de caixa constara de registro proprio, de modo que os recursos vinculados a érgéo, fundo ou
despesa obrigatdria fiquem identificados e escriturados de forma individualizada;

Il. A despesa e a assun¢éo de compromisso serdo registradas segundo o regime de competéncia, apurando -se,
em carater complementar, o resultado dos fluxos financeiros pelo regime de caixa;

[ll. As demonstragdes contdbeis compreenderéo, isolada e conjuntamente, as transagdes e operacdes de cada
6rgao, fundo ou entidade da administracédo direta autarquica e fundamental, inclusive empresa estatal
dependente;

IV. As receitas e as despesas previdenciarias serdo apresentadas em demonstrativos financeiros e orgamentarios
especificos;

V. As operagdes de crédito, as inscricdes em Restos a Pagar e as demais formas de financiamento ou assungao
de compromissos junto a terceiros, deverao ser escrituradas de modo a evidenciar o montante e a variagdo da
divida publica no periodo, detalhando, pelo menos, a natureza e o tipo de credor; e

VI. A demonstragao das variagdes patrimoniais dara destaque a origem e ao destino dos recursos provenientes da
alienacao de ativos.

Art. 71. A Fazenda Municipal mantera registro atualizado dos inadimplentes os quais s&o impedidos de licitar ou
contratar com o Municipio, sendo vedado o encontro de contas no ato do pagamento a qualquer credor.
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Art. 72. Para efeito na base de calculo das transferéncias de recursos que o Municipio esteja obrigado a efetuar,
excluem-se as receitas com destinagdo especifica provenientes de convénios, ajustes ou acordos e demais
disposicdes da Lei Complementar n® 101/2000, para a obtengéo da receita geral liquida.

Art. 73. A prestacdo de contas anual do Municipio incluira relatério de sua execugao na forma e detalhamento
apresentado na Lei Orgamentaria Anual.

Art. 74. Os projetos de Lei de créditos adicionais especiais, a qualquer tempo serdo solicitados ao Poder
Legislativo, ressalvado o disposto no art. 167, § 3°, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Os créditos adicionais especiais abertos nos ultimos quatro meses do exercicio terdo vigéncia
automatica no exercicio seguinte, desde que decretada sua validade até o encerramento do ultimo expediente do
exercicio, nos termos do art. 167, § 2°, da Constituicdo Federal.

Art. 75. Sao vedados quaisquer procedimentos no ambito dos sistemas de orgamento, programagao financeira e
contabilidade, que viabilizem a execugao de despesas sem comprovagao e insuficiéncia de disponibilidade de
dotagao orgamentaria.

Art. 76. O Poder Executivo publicara, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias uteis da data de publicagéo da Lei
Orgamentaria Anual, os quadros de detalhamento da despesa, por 6rgéo e unidade orgamentaria integrantes do
orcamento fiscal, da seguridade social e de investimento, a categoria econémica, o grupo de despesa e a
modalidade de aplicagéo por elemento de despesa:

Paragrafo unico. O pagamento da despesa publica sera efetuado pelo seu valor bruto, devendo o responsavel
por ele, descontar na fonte e recolher a Fazenda Municipal dentro do exercicio financeiro e, em moeda corrente
do Pais, as receitas dele geradas, utilizando para o competente recolhimento o Documento de Arrecadacgéo
Municipal — DAM, o qual somente tera validade quando autenticado pelo agente publico ou bancario autorizado.
Art. 77. O Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orgamentaria, Administragdo Financeira e Controle (SIAFIC)
emitira relatorios sintéticos e analiticos das contas de gestao.

§ 1°. Os relatorios de que trata o caput deste artigo conterdo a execugédo mensal dos orgamentos fiscal, da
seguridade social e de investimento, classificada segundo:

I. Grupo de receita;

II. Grupo de despesa;

[ll. Fonte;

IV. Orgéo;

V. Unidade orgamentaria;

VI. Fungéo;

VII. Programa;

VIIl. Subprograma; e

IX. Detalhamento por elemento da natureza da despesa.

§ 2°. Integrara o conjunto de relatérios, a movimentagao da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial,
discriminado para cada um dos niveis referidos no paragrafo anterior:

I. O valor constante da Lei Orgamentaria Anual,

[I. O valor inicial da Lei Orgamentaria Anual e os créditos adicionais aprovados;

[ll. O valor previsto da receita;

IV. O valor arrecadado da receita;

V. O valor empenhado no més;

VI. O valor empenhado até o més;

VII. O valor pago no més;

VIII. O valor pago até o més;

IX. O valor anulado;

X. O controle das contas bancarias;

XI. A contabilidade sintética pelo método das partidas dobradas;

XII. A contabilidade analitica por conta; e

XIII. A movimentagao patrimonial.

§ 3°. O relatdrio de execugdo orgamentaria ndo contera duplicidade, eliminando -se os valores correspondentes as
transferéncias intragovernamentais.
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§ 4°. O relatdrio discriminara as despesas com o pessoal e encargos sociais, de modo a evidenciar os
quantitativos despendidos com os vencimentos de vantagens, encargos com pensionistas e inativos e encargos
sociais.

§ 5°. Além da parte relativa a despesa, o relatorio de que trata o caput deste artigo contera demonstrativo de
execucao da receita, de acordo com a classificagdo constante do anexo Il da Lei n°® 4.320/64, incluindo o valor
estimado e o arrecadado no més, e acumulado no exercicio, bem como informagdes sobre eventuais
reestimativas.

Art. 78. O Sistema Municipal de Controle Interno e Fiscalizacéo, apds a publicagdo da LOA, definira, para efeito
das Contas de Gestao, as Unidades Gestoras que executardo os orgamentos, observados os artigos 20 a 23
desta Lei, contendo o seguinte:

I. Fontes de recursos para atender aos programas de trabalho;

[I. Quadros demonstrativos da especificagcdo dos programas de trabalho;

[ll. Quadros demonstrativos da natureza de despesa, detalhada no minimo por elemento; e

IV. Quadro do cronograma de desembolso financeiro.

§ 1°. O cronograma de desembolso sera mensalmente reavaliado com base na efetiva arrecadagao, considerando
as alteragdes orcamentarias decorrentes de abertura de créditos adicionais e outras conveniéncias administrativas
devidamente justificadas.

§ 2°. Observado o cumprimento dos percentuais constitucionais estabelecidos e sem prejuizo das obrigagdes
relativas a divida publica consolidada, o Poder Executivo podera manter como depésito financeiro contingencial, o
equivalente até 20% (vinte por cento) da arrecadagéo, destinado a aplicagédo de contrapartidas de convénios e na
execucgao de objetivos estratégicos previstos na Lei Orgamentaria, considerado ainda, os seguintes
provisionamentos legais para o atendimento das seguintes obrigagdes:

I. Sentengas judiciais;

[I. Cobrir financeiramente a Reserva de Contingéncia;

[ll. Os riscos fiscais;

IV. Os dispéndios com férias de servidores;

V. Os dispéndios com o décimo terceiro salario de servidores; e

VI. Oscilagao da arrecadagao a menor.

Art. 79. O SIAFIC sera processado em ambiente seguro de nuvem (web) com compartilhamento de dados
contabeis relativos a execugao orgamentaria, financeira, patrimonial e fiscal, inclusive para fazer prova junto aos
orgaos de fiscalizagdo com relagao a sua obrigagdo mensal e/ou anual de prestar contas, procedendo as
movimentagdes contabeis, registros dos seus controles internos e o reforgo orgamentario as dotagdes até seu
respectivo montante, inclusive na consolidagao geral das contas do exercicio.

§ 1°. O Poder Executivo informatizara em modo multiusuario os sistemas computadorizados dos controles
internos, disponibilizando-o as contas de gestdes, e sua publicagao e transparéncia das contas publicas com
énfase para a grande rede de computadores — Internet — em sitio proprio ou de 6rgao do sistema de controle
externo Federal e/ou Estadual.

§ 2°. As contas dos Poderes Executivo e Legislativo serdo consolidadas em 31 de dezembro do exercicio a que se
refere a presente Lei, exceto se ocorridas as seguintes hipoteses:

I. Se a despesa da Camara Municipal for maior que os valores dos duodécimos transferidos;

Il. Se os impostos gerados nas fontes provenientes dos pagamentos efetuados pela Camara Municipal ndo
houverem sido recolhidos a Fazenda Publica, até 31 de dezembro; e

[ll. Se as obriga¢des da Camara Municipal com a seguridade social, compreendendo as patronais e a receita
extraorgamentaria, provenientes dos descontos dos servidores, ndo houverem sido recolhidas a conta
estabelecida no § 1°, do art. 43 da Lei de Responsabilidade Fiscal, até 31 de dezembro.

Art. 80. A Administragdo Municipal — Poderes Executivo e Legislativo — nos termos da Lei Complementar n°®
131/2009, disponibilizara em tempo real informagdes pormenorizadas sobre as suas execug¢des orcamentaria e
financeira.

Art. 81. Para o inteiro cumprimento das disposicdes desta Lei, o Chefe do Poder Executivo fica autorizado a
proceder ao bloqueio de saldos de dotagdes orgamentarias e de contas bancarias dos érgaos da sua estrutura
administrativa, quando verificado o excesso de gastos ou por conveniéncias administrativas devidamente
justificadas, assim como podera alterar a liberagao de recursos anteriormente planejada, sem prejuizo do
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cumprimento das obrigagdes constitucionais.

Art. 82. Para contencgdo do crescimento da Divida Publica Municipal o Poder Executivo fica autorizado a contratar
parcelamento de débitos previdenciarios correntes ou apurados por érgaos fiscais internos ou externos, inclusive
conselhos locais.

Art. 83. Sera considerada despesa irrelevante, para efeito do disposto no §3° do art. 16 da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000, aplicavel naquilo que couber, a despesa até o valor atualizado definido no art. 95, §
2°, da Lei 14.133/2021.

Art. 84. A proposta orgamentaria comportara tanto emendas modificativas, quanto indicativas, inclusive para a
insercao de novas atividades, projetos ou programas, desde que nao aumente a despesa fixada no PLOA.

Art. 85. Ficam expressamente vedadas ao PLOA a apresentacdo de emendas que:

I. Reduzam o montante da receita prevista e da despesa fixada;

II. Suprimam artigos, incisos e paragrafos do texto original; e

[ll. Excluam atividades ou projetos da proposta orgamentaria pela redagao original.

Art. 86. Se a LOA de 2025 nao for encaminhada para sangdo do Chefe do Poder Executivo até ultimo dia do
exercicio financeiro de 2024, serda a proposta orgamentaria anual sancionada pela redagdo e programagao
original, ficando o inicio da sua execug¢édo condicionado a publicagdo resumida no Diario Oficial do Estado, sob
pena de nulidade do ato praticado.

Art. 87. Na execucdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita podera afetar as metas
estabelecidas, os poderes Executivo e Legislativo de forma proporcional as suas dotagbes adotardo o mecanismo
de limitagdo de empenhos no montante necessario, para as seguintes despesas:

I. Redugéo de gastos com combustiveis para a frota de veiculos;

Il. Racionalizagédo dos gastos com diarias e viagens;

[ll. Eliminag&o de possiveis vantagens concedidas a servidores;

IV. Redugéo de investimentos programados (aquisicdo de equipamento e maquinas em geral);

V. Contingenciamento das dota¢des para material de consumo e outros servigos das diversas atividades;

VI. Eliminagdo com despesas com horas extras;

VII. Obras em geral, desde que ainda nao iniciadas; e

VIIl. Exoneragao de servidores ocupantes de cargos comissionados.

§ 1°. Excluem-se da limitagao prevista no caput deste artigo:

I. As despesas com pessoal e encargos sociais;

Il. As despesas com beneficios previdenciarios;

[ll. As despesas om amortizacdo da divida;

IV. As despesas com pagamento de precatérios e sentengas judiciais;

V. As demais despesas que constituam obrigacao constitucional e legal; e

VI. As despesas de contrapartidas requeridas em convénios com a Unido e Estados.

§ 2°. Na limitacdo de empenho observar-se-a a restricdo menos onerosa, em obediéncia ao principio da
razoabilidade.

§ 3°. A limitagdo de empenho e da movimentacgao financeira sera ordenada pelos Chefes do Poder Legislativo e
Executivo no ambito de sua respectiva competéncia, dando -se, respectivamente, por Ato da Mesa e Decreto
Executivo, conforme o caso.

Art. 88. As acdes de enfrentamento de doengas epidemioldgicas terdo prioridades de execugdo sobre qualquer
meta prioritaria contida na LOA para o exercicio financeiro de 2025, mesmo que em execugao, inclusive sobre
aquelas referidas no inciso lll do art. 13 desta Lei quando financiadas pela Fonte de Recursos ndo Vinculados.
Paragrafo unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos incisos IV, V e VI do mesmo art. 13 desta
Lei.

Art. 89. A LOA do exercicio financeiro de 2025 fara prioritariamente a insergcdo de agdes e despesas
orcamentarias para a Assisténcia Social em demonstragdo do compromisso técnico e institucional com a
sustentabilidade da politica, objetivando atua¢des mais integradas no ambito do Sistema Unico da Assisténcia
Social (SUAS) e mais intersetoriais na relagdo com a Saude e a Educacgao, na perspectiva de uma protegao social
ampliada e aprimorada, observado o planejamento contido no anexo das ag¢des prioritarias definidas por Fungéo

Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira Eu

.=

CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14 & .l':lll;_.
www.paramoti.ce.gov.br/diariooficial.php?id=581 15‘_?15.:'.
B e -
.y O T
aDOM Pagina(s) 48 de 50 E Fo i




Assinado eletronicamente por: Estevao Sampaio Oliveira - CPF: ***.425.973-** em 25/06/2024 12:50:22 - IP com n°: 26.76.206.14

DIARIO OFICIAL

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAMOTI

LEGISLATIVO Ano Il - Nimero: CCCXXIV de 25 de Junho de 2024

de Governo nesta LDO.

Paragrafo unico. A destinacdo e execugcdo de recursos financeiros para servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais, incluira a previsdo de despesas com pessoal e as parcerias interinstitucionais, com
destaque para o Servigo de Protecdo e Atendimento Integral & Familia (PAIF), que constitui servico essencial e
como tal devera ser prestado no &mbito do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

Art. 90. O Municipio podera criar e/ou ampliar Fundo de Aval garantidor de financiamentos para pequenos
empreendedores junto a bancos oficiais, como forma de enfrentamento dos efeitos de crises, objetivando a
recuperagado econdmica local, limitado a 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida realizada no exercicio
financeiro de 2024, aportado em fragdes mensais a serem definidas em lei especifica, oriundas das Fontes de
Recursos: FPM, ICMS e IPVA.

Art. 91. E vedada a aplicacdo da receita de capital derivada da alienacdo de bens e direitos que integram o
patrim6nio publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada por lei aos regimes de
previdéncia social, geral e préprio dos servidores publicos, na forma do art. 44 da LRF.

Art. 92, Os Poderes Executivo e Legislativo poderdo promover repasses financeiros as suas respectivas entidades
representativas estaduais e nacionais.

Art. 93. Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Paco da Camara Municipal de Paramoti, aos 25 de junho de 2024.

Estevao Sampaio Oliveira
Presidente da Camara
Originario do Projeto de Lei do Executivo N° 06/2024
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EQUIPE DE GOVERNO

Antonia Telvania Ferreira Braz
Prefeito(a)

Maria do Socorro de Oliveira Vidal
Vice-Prefeito(a)

Maria de Fatima Silva Mota Jose Aurino Madeiro Silva

Secretaria de Administragao, Planejamento e Secretaria de Educacao, Cultura, Esporte e
Finangas Juventude

Fernando Jefferson Ribeiro Nascimento Edilson Santos Oliveira

Secretaria de Saude Secretaria de Infraestrutura

Jocivan Barreto Pontes Jordana Lima Portela

Secretaria de Governo Procuradoria Geral do Municipio
Francisco Jose Lopes de Oliveira Guilherme Farias Braz

Coordenador(a) Geral Administrativo Secretaria de Desenvolvimento Social
Mara Alice Maciel dos Santos Carlos Renan Silva Macédo

Controladoria Geral do Municipio
Secretaria de Des. Agrario e Meio Ambiente
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